
Stratejik Planlama Süreci

İzleme ve 
Değerlendirme

Yetki
Strateji geliştirmeye 

yönelik açık ve resmi/
kurumsal yetkinin 

oluşturulması

Yapı
Stratejik sürecin adım 

adım planlanması 
dâhil olmak üzere, 
strateji geliştirme 
ve uygulamaya 

yönelik idari yapının 
oluşturulması

Hazırlık

İzleme
Planlanan faaliyetlerin 
uygulanma düzeyinin 

ve hedeflerin 
gerçekleştirilmesinin 

düzenli olarak gözden 
geçirilmesi

Değerlendirme
Stratejik müdahalenin 

sonuçlarının  (ara 
dönem veya nihai)  
değerlendirmesi

Takip
Değerlendirme 

sonuçlarının stratejik 
sürecin yeni döngüsüne 

entegre edilmesi

Analiz  
(Mevcut Durumun 
Değerlendirilmesi)

Boşluk Analizi
Mevcut yasal 
düzenleme 
ve politika 

çerçevesindeki 
boşlukların 

tanımlanması

Dış Koşulların 
Analizi

Müdahale ortamının 
araştırılması 

(önemli etkiye 
sahip dış faktörlerin 

belirlenmesi)

Paydaş 
Haritalama

Paydaşların 
katkı, katılım ve 
beklentilerinin 
tanımlanması

Öncelikli 
Müdahale 
Alanların 

Belirlenmesi
Müdahale 

önceliklerini 
somutlaştırmak 
amacıyla temel 

sorunların 
tanımlanması

Uygulama

Eylem Planı
Önceden tanımlanmış 

hedeflere ulaşmak 
için gerekli eylemlerin 

uygulanması

Gerçekleştirme
Planlanan hedeflerin 
gerçekleştirilebilmesi 

için gerekli kaynakların 
harekete geçirilmesi 

ve denetim 
mekanizmalarının 

oluşturulması

Geliştirme

Vizyon
Stratejik vizyonun 

oluşturulması

Genel ve Özel 
Hedefler

Vizyonun ölçülebilir 
ve somut müdahale 

hedeflerine 
dönüştürülmesi

Göstergeler
Müdahalenin 

başarısını etkili bir 
şekilde ölçmek için 
somut ve ölçülebilir 

göstergelerin 
tanımlanması

Faaliyetler
Belirlenen hedeflere 
ulaşmayı sağlayacak 

faaliyetlerin/
etkinliklerin 
belirlenmesi

Riskler
Planlanan müdahaleyi 

etkileyebilecek 
potansiyel risklerin 

analiz edilmesi 
ve azaltılması 

yönünde tedbirlerin 
uygulanması
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Strategic Planning Process

Implementation

Monitoring and 
Evaluation

Preliminary 
Works

Gap Analysis
Defining the gaps 

in the existing 
legislation and 

policy framework

Analysis 
of External 
Conditions
Exploring the 
environment 

for intervention 
(external factors of 
crucial influence)

Mapping 
Stakeholders

Defining 
stakeholders and 

their contributions, 
participation and 

expectations

Setting Priority 
Areas of 

Intervention
Defining core 

problems in order to 
clarify priorities for 
future interventions

Action Plan
Defining detailed 

actions to realise the 
planned objectives

Realisation
Mobilising necessary 

resources and 
supervision 

mechanism to realise 
the planned objectives

Monitoring
Regular review of the 

level of implementation 
of the planned activities 
and accomplishment of 

the objectives

Evaluation
Assessment of the 

results of the strategic 
intervention (interim or  

final/expost)

Follow-up
Integration of the results 
of the assessment into 
the new cycle of the 

strategic process

Mandate
Establishing clear 
formal/institutional 

mandate for 
development of the 

strategy

Structure-Set up
Establishing 

administrative 
structure for 

development and 
implementation of 
strategy, including 

step-by-step plan of 
the strategic process

Analysis  
(Assessment of  

Current Situation) Formulation

Vision
Establishing 

strategic vision

General and 
Specific 

Objectives
Translating vision 
into measurable 

and clear objectives 
of intervention

Indicators
Defining clear 

and measurable 
indicators to 

effectively measure 
success of the 

intervention

Activities
Identification of 
activities paving 
the way towards 

achieving the 
objectives

Risks
Analysing and 

mitigating the risks 
potentially affecting 

the planned 
intervention
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