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GIRIS

Avrupa Birligi Baskanligi, calismalarinda temel haklara yonelik bittinlesik ve katilimci bir yaklasim benimsemistir.
Temel haklar sektoriindeki programlama ve izleme sureclerinde ortaya c¢ikan zorluklarin temel nedenlerinin
¢Ozumdu, etkin bir isbirligi ve koordinasyon gerektirmektedir.

Temel haklari detayh bir sekilde ele almak, sinerji ve iletisimi gluclendirmek ve etkin ve kaliteli projeler sunmak
icin isbirligine yonelik sektor koordinasyon mekanizmalarinin hayata gecirilmesi, paydaslarin yapici ve yaratici
bir diyalog icinde, aktif katiimini gerektirmektedir. Dolayislyla, proje gelistirme ve uygulamanin her asamasinda
ilgili paydaslarin katihmi gerekmektedir. Sektor koordinasyon mekanizmalari, sektor yaklasiminin gereklilikleri
dogrultusunda, devam eden ve uygulanacak projeler arasinda tamamlayicilik ve sinerji saglamayi amaclamaktadir
Faydalanicilar arasindaki iletisim, temel haklara iliskin etkin isbirliginin anahtandir.

IPA Temel Haklar sektortintin Lider Kurumu olan AB Baskanligl sektdrdeki programlama ve izleme faaliyetlerini
yurutmektedir.

Lider Kurum, ilgili kamu kurumlari ve STK'lar ile koordinasyon ¢abalarini giiclendirmeye biyik 6nem vermektedir.
Temel hak ve 6zgurlikler kapsaminda farkli tematik alanlarda tim ilgili paydaslarla yakin bir sekilde calisan Lider
Kurum, temel haklar sektoriine yonelik katiimci yaklasimi saglamanin yani sira IPA projelerinin etkin ve verimli
bir sekilde uygulanmasini ve daha fazla goriintrlige ulasmasini amaclamaktadir. Bu dogrultuda, Lider Kurum,
sektdr koordinasyon platformunu (SKP) olusturarak, temel haklar alaninda esglidumi gic¢lendirmek amaciyla
kamu kurumlari ve STK'lar ile yapici bir isbirligi icinde calismaya devam etmektedir.

Bu baglamda SKP, temel haklar sektoriinde esglidiim icinde butlinlesik eylemleri tesvik etmektedir. Ayrica SKP,
temel haklar sektoriinde tamamlayiciligin ve isbirliginin saglanmasi ile her bir programlama donemi icin proje
portfoytinun gelistiriimesine katkida bulunan farkli bir yaklasim sunmaktadir.

Bu rehber, ilgili paydaslara, Temel Haklar Sektor Koordinasyonunun Giiclendirilmesi Projesi kapsaminda kurulan
SKP'nin yapisi ve operasyonel detaylari hakkinda bilgi saglamayi amacglamaktadir. Bu rehberle platformun etkin
isleyisinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Avrupa Birligi Baskanlhgi Hakkinda

AB Baskanhgi, Turkiye'nin AB uyeligine hazirlanmasina yonelik yapilacak calismalarin yénlendiriimesi,
izlenmesi ve koordinasyonunu yiritmektedir. Bu dogrultuda, AB tarafindan saglanan katima ydnelik mali
yardimlari koordine etmek, izlemek, yonlendirmek ve degerlendirmekle gdrevlidir.

Tirkiye-AB Mali isbirligi kapsaminda, IPA Temel Haklar sektériiniin lider kurumu olan AB Baskanligi, bu alanda
programlama, izleme, degerlendirme faaliyetlerini yuriitmektedir.

IPA surecindeki bilgi birikiminden ve temel haklar sektdriindeki uzmanligindan yararlanarak Lider Kurum,
kamu kurumlarina yliksek kaliteli proje teklifleri olusturma siirecinde destek vermekte ve koordinasyon
destegi saglamaktadir. Ayrica sektdrde etkin iletisimin saglanmasi ile projeler ve faydalanicilar arasinda sinerji
yaratilmasini amacglamaktadir. Lider Kurum, STK'lari da icerecek sekilde sektorde kapsayiciigl saglayacak
bir alan olusturmakta ve ilgili paydaslarla diizenli diyalog kurulmasi icin firsatlar yaratmaktadir. Lider Kurum,
ayrimcilik gozetmeksizin bireylerin tim alanlarda temel hak ve ozgirliklerden tam olarak yararlanmalarinin
hayati 6Gneminin yani sira IPA'nin Turkiye’nin AB’ye uyum siirecindeki 6nemini vurgulayarak IPA Temel Haklar
sektorunin gorunurligunt artirmayl amaclamaktadir.



Bu rehber nasil okunmahlidir?

Rehberin amaclar asagidaki gibidir:

« stratejik iletisimi kolaylastirarak SKP Uyelerine sektdr yaklasiminin gereksinimlerini karsilamalari igin
rehberlik etmek;

. devam eden projeler arasinda tamamlayiciligi ve sinerjiyi saglamak; IPA programlama dénemleriicin
olgun projeler gelistirmek amaciyla paydaslar arasinda verimli ve etkili bir isbirligi icin SKP'nin roltinu
tanimlamak,

. temel haklar sektorindeki IPA slrecinin gereksinimlerini ve her bir paydasin proje gelistirme ve
uygulama sureclerine aktif katiliminin &nemini anlamalari icin kamu kurumlarini desteklemek,

- yilhk bir dongu icinde kaliteli proje belgeleri icin stratejik bir bakis acisi gelistirme, s6zkonusu
belgeleri gelistirme, hazirlama ve ayrica temel haklar sektoriniin daha genis bir baglamiyla ilgili
olarak projelerinin uygulanmasini izleme ve degerlendirme konusunda SKP Uyelerine rehberlik
etmek.

Rehber l¢ bélimden olusmaktadir:

1. Platform olusturma gerekgesi,
2. Platformun yapisi ve operasyonel mantigi,
3. Platformun islevselligi icin gerekli kaynaklar.

Rehberde her bolim icin kavramsal bir arka plan ortaya koyulmakta ve kontrol listesi sablonunda bir dizi
eylem sunulmaktadir. Ayrica gorseller ve aciklayici notlarla desteklenen tavsiyeler de rehberde yer almaktadir.
Bu kapsamda rehber, platform calismalarinda atilacak adimlari siralamakta ve bu calismalarda basvurulmasi
gereken kaynak belgeleri isaret etmektedir.

ilave araclar ve sablonlar eklerde yer almaktadir. Kaynak belgeler ise Boliim 3’te ilgili baglantilariyla ile birlikte
liste halinde verilmektedir.

Dinamik bir yapiyl haiz bu rehberin, periyodik olarak yeniden gozden gecirilmesi ve IPA dizenlemelerinin
yanisira SKP ve temel haklar sektériindeki degisikliklere gére uyarlanmasi 6ngdrilmektedir.



1. GEREKCE

11. Temel Haklar

1.2.

Temel haklar, bireylerin temel 6zgurliklerini ve insanlik onurunu glivence altina almasini saglayan yasal
guvencelerdir. Anayasamiza gore herkes, ayrim gozetilmeksizin temel hak ve ozgurlikleri sahiptir.
Sozkonusu evrensel haklar tim kurumsal gercevelerin 6tesinde olmakla birlikte, Turkiye'nin AB’ye
katilim sureci ve AB muktesebatina uyum, temel haklarin gelistiriimesi ve korunmasi i¢cin énemli bir
tesvik saglamaktadir.

Ulkemizde tiim vatandaslarin temel haklarini glivence altina almak amaciyla hukuk sistemini uluslararasi
standartlarla uyumlu olarak gelistirmek Uzere calismalar siirmektedir. IPA, mali ve teknik yardimlarla
bu konuda 6nemli bir destek saglamistir. Bu slirecte dnemli sayida proje Avrupa Konseyi ve Birlesmis
Milletler s6zlesmeleri dogrultusunda insan haklari, demokrasi ve hukukun tstlnliginin gelistiriimesine
katkida bulunmustur. S6z konusu uluslararasi aracglar, tim vatandaslarin temel haklarindan ve yasal
koruma sisteminden yararlanmalarini saglamak icin ulusal mevzuata yol gostermektedir.

Paydaslarin temel haklar konusunda acik ve ortak bir anlayisi benimsemelerinin, sorunlarin dogru
tanimlanmasi, temel nedenlerinin ele alinmasi ve somut sonuclara ulasmaksizin ayni konularin
tekrar tekrar ele alindigi kisir donguyu kirarak dogru ¢ozimlerin bulunmasi icin elzem oldugu
degerlendirilmektedir.

Katihm Oncesi Mali Yardim Araci (IPA)

IPA'nin amaci, AB Uyelik hedefi dogrultusunda, AB degerleri, kurallar, standartlar, politikalari ve
uygulamalarina (muktesebat) uyum saglamasi amaci ile aday Ulkeleri siyasi, kurumsal, hukuki, idari,
sosyal ve ekonomik reformlarin kabul edilmesi ve uygulanmasi konularinda desteklemektir. IPA, katilm
sureci boyunca faydalanici Ulkelerin kapasitelerinin gelistiriimesini ve bdylece genisleme bdlgesinde
ilerici ve olumlu gelismeler kaydedilmesini saglamaktadir.

Hukukun Ustunlugu, temel haklar ve demokratik kurumlarin iyi yonetisimle isleyisi Kopenhag siyasi
kriterlerinin ana unsurlar oldugundan, bu hedeflere yonelik ¢cabalara oncelik verilerek, bu hususlara
yonelik adimlar etkin koordinasyon, isbirligi ve tutarliik gerektirmektedir. Bu nedenle, sdzkonusu
cabalarin her projeyi bir yapi tasi olarak goren uzun vadeli stratejik bir bakis acgisiyla tasarlanmasi 6nem
arz etmektedir. Ayrica, IPA temel haklar sektorli kapsaminda tasarlanan her proje, tutarli bir yaklasim
sunmak uzere, belirli bir strateji icinde éngodrilen siralamanin bir parcasi olmal ve bu sektordeki diger
projelerle tamamlayici bir nitelik arz etmelidir. Bu durum da, “genis bir toplumsal sahiplenme ve katma
degerin saglanmasi amaciyla, dnerilen proje teklifleri/eylemler hakkinda paydaslar ve diger donoérlerle
farkh diizeylerde genis olgtide danisildigini gosteren™ esgidimli eylemleri zorunlu kilmaktadir.

1. IPA Ill programlama cercevesi (ab.gov.tr) s.7




1.3. Platform Cercevesi

Turkiye'de temel haklar sektdr koordinasyonunu gli¢lendirmeye yonelik devam eden cabalar, parcal
yaklasimi asgariye indirerek, mikerrerligi dnlemek ve ayni zamanda kurumlar arasinda tamamlayici rol
ve sorumluluklar tesvik etmek icin daha etkili ve sistematik bir yaklasim gerektirmektedir.

Siyasi, sosyal, ekonomik ve gevresel dinamikler goz dniune alindiginda, temel haklar kavrami, genigleyen
yatay ortakliklar vasitasiyla ¢cok katmanl, sektdrler arasi ve butinlesik bir yaklasim gerektiren yeni ve
daha karmasik bir boyut kazanmaktadir. Onceki IPA programlama déngiilerinden alinan dersler ile
IPA Il programlama surecinin gereklilikleri, tim paydaslar arasindaki isbirliginin gti¢clendiriimesinin ve
proje/eylem tekliflerinin esglidiim icinde hazirlanmasinin, IPA tahsisati acisindan daha verimli ve etkin
sonucglara yol agcacagini ve boylelikle temel haklar alaninda onemli kazanimlar elde edilebilecegini
isaret etmektedir.

Bu baglamda, sektor koordinasyon platformunun gelistiriimesi, IPA temel haklar sektoriiniin hedeflerine
ulagsma konusundaki ¢alismalarini gelistirmek icin kamu kurumlari arasinda sinerji yaratma ve birbirlerinin
faaliyetlerini tamamlama firsatini ortaya cikarmaktadir. Etkin bir platform kurmak icin Uyelerin kendi
tematik alanlarindaki paydaslar hakkinda bilgi sahibi olmasi ve katilimci bir ortam olusturmaya istekli
olmalari 6nem tasimaktadir. SKP, kamu kurumlari arasinda isbirligine dayal ve proje tasarim, uygulama
ve surdurulebilirlik gerekliliklerinden biri olarak sivil toplum kuruluslarn (STK'lar) ile birlikte ¢alismanin
onemine iliskin farkindaligin yiksek oldugu bir ortakhk kulttrtint tesvik etmektedir.

SKP, ilgili tim paydaslar arasindaki iliskileri yeni bir cerceveye oturtmak igin gerekli zemini hazirlayarak,
temel haklar sektor koordinasyonu igin yeni bir vizyon ve bakis agisi sunmaktadir. Platform ayrica,
gerekli politika degisiklikleri icin etkin ve kaliteli projelere ydnelik esgudumli eylemlerin temel rolini
vurgulamakta ve platform lyelerini bir araya getiren asagidaki rehber ilkeleri tesvik etmektedir.

~

Rehber ilkeler

- Hak temelli bir yaklasim, platformun yapisinin ve isleyisinin temelini olusturmaktadir;

« IPA temel haklar sektori ve Tirkiye'nin AB'ye katilim hedefiyle baglantisi, platformda
ortak paydayi ve sahiplenme duygusunun temelini olusturmaktadir;

- Karsiliklianlayis, cesitliisbirligi seviyelerine, platform faaliyetlerine ve bilgi aligverisine
aktif olarak katilma taahhidiine dayanmaktadir;

. Giiven insasi, kamu kurumlari ve STK’larin sahadaki ihtiyaclara dayali olarak diyalog
ve eylemlere esit katimi yoluyla gerceklesmektedir;

« Dinamik bir slire¢ olarak etkin ve verimli sektdér koordinasyonu, platform uyeleri l
arasindaki iligkilerin yeniden yapilandiriimasi, gerekli insan kaynagi ve zamanin
tahsis edilmesi ile paydas kapasitesinin artirlmasi yoluyla saglanmaktadir.

« Platform faaliyetlerine esit katihm saglanmasi ve proje gelistirmede kadin-erkek
esitligine duyarli bir yaklasimin benimsenmesine biiylik dnem verilmektedir.




1.4.

1.5.

3C Yaklasimi

Lider Kurum olarak 3-C (coordination, communication, complementarity) anlayisinin unsurlari olan
tamamlayicilik, iletisim ve koordinasyonun bir yansimasi olarak SKP faaliyetleri yurutilmektedir.

Rehber Nasil Hazirlandi

Temel Haklar Sektér Koordinasyon Platformu ve Rehberi, Avrupa Birligi Baskanligi tarafindan 2014
yilindan bu yana Temel Haklar Sektoriinde yuritilen Lider Kurum gorevi kapsaminda edinilen tecribeler
iIsiginda hazirlanmistir. Rehber, Lider Kurumun tecriibelerinden beslenirken, sektdr paydaslarindan
alinan katkilarla zenginlestirilmistir.

Temel Haklar alaninda, tlkemizin reform glindemi uyarinca kurulmus olan Reform Eylen Grubu, Siyasi
isler Alt Komitesi gibi Uist diizey yapilarin sekretarya gorevleri de Avrupa Birligi Baskanhg tarafindan
yurutilmektedir. Platform faaliyetlerinin tasarimi ve rehberin igerigi, bu tecriibe isiginda da kamu
kurumlarimizin calisma kultlirt g6z énunde bulundurularak sekillendirilmistir.

Rehberin hazirlik siirecinde, alaninda yetkin uzmanlar tarafindan hazirlanan taslakta, basta Avrupa
Konseyi ve AB olmak uzere, uluslararasi kuruluslarin faydalandiklari metodolojiler g6z onilinde
bulundurulmustur.

Temel Haklar Sektdr Koordinasyonunun Giucglendiriimesi Projesi kapsaminda gerceklestirilen tum
faaliyetlerde rehber konusunda goris alinmis, son olarak da surdirulebilirlik basliginda gerceklestirilen
bir calistayda rehbere son hali verilmistir.

Cok sayida kurum ve kurulusun yetki sahibi oldugu temel haklar alaninda etkin koordinasyonun
saglanabilmesi icin “isbirligi, iletisim ve Tamamlayicilik” olmak iizere 3 temel ilke belirlenmistir. Bu
rehber, s6z konusu 3 ilkenin tam olarak uygulanabilmesi icin gereken faaliyetleri tanimlamaktadir.






2. PLATFORM

Kamu kurumlar, uluslararasi kuruluslar ve STK’lar ile istisare icinde gelistirilen Sektér Koordinasyon Platformu
(SKP), genis bir paydas katilimi ve isbirligini saglamak icin bir mekanizma ortaya koymaktadir. SKP, temel haklar
alanindaki AB miktesebatina uyum stlireci kapsaminda, temel haklar sektoriinde etkin bir koordinasyonu
amaclamaktadir. Bu platform, ilgili tim paydaslarn temel haklar konusunda sistematik olarak bir araya getirip
dogrudan koordinasyon ve isbirligini harekete gecirebilecek bir mekanizmaya odaklanmaktadir.

Platformun amaclart:
1. Temel haklar sektoriinde koordinasyonu gelistirmek

2. Sektorel bir yaklasimla, ilgili paydaslar arasinda iletisimi kolaylastirmak
3. Uygulama asamasindaki projelerde tamamlayicilik ve sinerji saglamak

Platformda ilgili tim paydaslarin asagidaki rol ve sorumluluklari tstlenmesi beklenmektedir:
- sektdr genelinde gluven insa etmek ve esgudiumli eylemlerin faydalarinin daha iyi anlasiimasini saglamak;
« sektdrdeki sinamalari sistematik olarak ele almak icin ¢cok paydasli isbirlikleri olusturmak;
- devam eden veya proje havuzundaki projeler arasindaki tamamlayiciligi artirmak ve sinerjiyi saglamak;
« kurumsal politikalar ve dncelikler konusunda bilgi saglamak;
- kanita dayali karar alma mekanizmasini ve etkinligi gli¢clendirmek amaciyla sonug -odakl yaklagimi ve iyi
isbirligi uygulamalarini tesvik etmek;
« proje gelistirme sirecinde, tematik alan dnceliklerinin seffaf ve kapsayici olarak planlanmasini saglamak;

- IPA temel haklar alaninda etkin sektor koordinasyonu icin kurumsal kapasiteyi ve birlikte calisma kulttirtind
gelistirmek.

Temel haklar sektoru Lider Kurumu, sektdrde esgldum icinde ve birlikte calismaya ilgi gosteren tum ilgili
paydaslariicerecek katilimci bir yaklasimla SKP’nin olusturulmasini 6ngérmektedir. Bu ¢cercevede Platform yapisi,
bu dengeli yaklasimi IPA temel haklar sektoriiniin faydalanicisi olan kamu kurumlarina, uluslararasi kuruluslara ve
STK’lara yansitmaktadir. Calisma mantigi; sinerjik, etkili ve verimli bir sekilde birlikte ¢calisma kultlirt olusturarak,
paydaslar arasinda aktif ve yapici bir diyalog sirecini tesvik etmek lizere tasarlanmistir. Temel haklar sektorini
koordine etme roll ile platform, devam eden projeler arasinda tamamlayicilik ve koordinasyonu saglama
ile gelecekteki IPA programlama dongdileri icin ilgili ve olgun projeler gelistirmeye vurgu yapan sektorel bir
yaklasimi benimsemektedir.
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Gorsel 1: Platformun Yapisi ve Faaliyetleri

SKP'nin hedeflerine tam olarak ulagsmasini saglamak icin, belirli yapi taslarinin dikkate alinmasi kritik
onem tasimaktadir. Bu 6nemli noktalar, platform Uyeleri tarafindan diizenli olarak tekrar gézden
gecirilmeli ve uyarlanmalidir.

» Platformun gorevlerini yerine getirmesi ve belirtilen ¢iktilarini Uretmesi icin ilgi ¢cekici ve etkili
bir operasyonel yonetim yapisi.

- Temel haklar sektdriinde esgudim icinde planlanan eylemler icin yeterli katma degeri sunarak
ortakliklari tesvik eden ve degisen kosullara uyum saglayan siirdiiriilebilir operasyonel model.

- Paydaslar arasinda giveni koruyan, seffaf, etkili ve hesap verebilir bir yonetisim.

« Sektorler arasi ve sektor icinde diyalogu kolaylastirarak farklihgini ortaya koyan, yaratici ve
esgudumli ortakliklar olusturmak amaciyla farkl alanlarda gorev yapan paydaslarnn ortak
yOnleri lizerine inga edilen katma deger yaklasimi.

- Sdrekli olarak izlenen ve degisen ihtiyaclara ve politikalara uyarlanan temel yetkinlikler.

. iIgiIi kamu kurumlarinin, uluslararasi kuruluslarin ve sahadaki STK’larin platformun bir parcasi
olmasina imkan taniyan, agik olarak belirtilen katilim kriterleri ve prosediirleri.

- Tum paydaslari ilerleme hakkinda bilgilendirmek ve IPA kapsamindaki projeleri tesvik etmek l
icin sektdr duzeyinde iletisim ve gorunurlik planinda SKP'ye referans.

- Temel haklar sektorinde isbirligine dayal ve esgudumlu eylemlere yonelik, tUm paydaslar
arasinda yapici diyalogu kolaylastiran ortakhk kiiltiirii.




211. Roller ve sorumluluklar

IPA Temel Haklar sektorinitin Lider Kurumu olan AB Baskanligi, sektordeki tim ilgili paydaslarla
birlikte calismakta; programlama ve izleme faaliyetlerini koordine etmektedir. Lider Kurum, SKP'nin
genel isleyisinden sorumludur. Ayrica, SKP’nin yapisi ve isleyisinde yansitildigi gibi tim paydaslar
arasinda igbirligini tesvik etmektedir.

Platform Uyeleri, Tiirkiye'de temel haklar sektériinde faaliyet gdsteren kamu kurumlarinin,
STK’larin ve uluslararasi kuruluslarin (en az uzman dizeyinde) temsilcileridir. Platform (yeleri Ek
4’de listelenmektedir. Uyelerin rolleri ve sorumluluklari, tematik toplantilara katiimlarina gére Ek
2'de yer almaktadir.

SKP'nin igleyisini desteklemek amaciyla, baskanligini Lider Kurumun yiritecegi bir Danisma
Kurulu olusturulabilir. Olusturuldugu takdirde Kurulun:

« devam eden projeler arasinda sektdrel iletisimin saglanmasi ve sinerjinin artirnimasi igin
Onerilerde bulunmasi ve

« Uyelerin stratejik vizyonu, AB miuktesebati, genisleme paketi ve AB Komisyonu tarafindan
hazirlanan Tlrkiye Raporlan ile Avrupa Konseyi'nin tavsiyeleri dogrultusunda proje
gelistirebilecek potansiyel alanlari ele almasi 6ngorilmektedir.

Kurul Uyeleri Lider Kurum ile AB Tiirkiye Delegasyonunun (EUD) yanisira, Adalet Bakanlig, icisleri
Bakanlgi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanli, TIHEK, KDK ve Avrupa Konseyi ile BM Ajanslari gibi
uluslararasi kuruluslarin Ankara ofisleri temsilcilerinden olusacaktir. Danisma Kurulu Gorev Tanimi, Ek
3’de yer almaktadir.

2.1.2. ilkeler

SKP Uyeleri asagidaki ilkelere riayet eder:

- Platform Uyeleri arasinda karsilikli anlayisi gelistirmek ve given olusturmak icin diyalog,
danigsma ve igbirligine acik olmak;

« Proje gelistirme ve uygulama surecinde katihmci bir yaklasim benimsemek;

- Paydaslara karsi hesap verebilir olmak ve taleplere zamaninda yanit vermek;

. Seffaf olmak ve gelismeler hakkinda paydaslarn bilgilendirmek;

« Sirecin sahiplenilmesini tesvik etmek amaciyla kurumsal hiyerarsideki farkh dizeyleri
bilgilendirmek;

« Ozellikle ayrimcilik yasagi ve kapsayicilik konularina dikkat etmek;

« Her eylemde kadin-erkek esitligini ve esit katimi tesvik etmek ve uygulamak;

« Erigilebilirligi kolaylastirmak ve

- Bitlincul, sektorler arasi ve sektor ici isbirlikleri icin firsatlar aramak.

21.3. Platforma katilim

SKP; ilgili kamu kurumlari, uluslararasi kuruluslar ve STK temsilcilerinden olusmaktadir. SKP'nin
koordinasyonu gelistirme, devam eden projeler arasinda tamamlayiciigi saglama, sektorel bir
yaklasimla faydalanicilar arasinda iletisimi ve isbirligini kolaylastirma, proje fikirlerini birlikte ele alma
imkani saglama ve IPA temel haklar sektortiniin gereklilikleri dogrultusunda faydalanicilarin fikirlerini
proje teklifine donustirme surecini desteklemesi beklenmektedir. Programlama cercevesinde
potansiyel projelerin faydalanicisiilgili kamu kurumlari oldugundan, Lider Kurum, projelerin gelistirme
ve uygulama asamalarinin timinde STK’lar dahil olmak Uzere, ilgili paydaslarin genis katihmini tesvik
etmektedir.

SKP, dinamik bir agin parcgasi olan ve yapici diyalog ve isbirligi cercevesinde kapsamli bilgi, uzmanlik
ve araclar sunan farkli aktorlerin temsilcilerinden olusmaktadir.

SKP ile olan baglant, ilgili aktoriin statlistine gore degismektedir. Bir kurum, SKP’de Uye olarak yer
aldiginda, devamlilik, diger Uyeler ve Lider Kurum ile aktif diyalog ve birlikte calisarak saglanmaktadir.
IPA Temel Haklar sektorii kapsamindaki projelerin faydalanicilari, SKP'nin dogal tyeleridir.
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2.2.

Kamu kurumlarinin platforma katilimi, kurumsal gorev tanimlari ile temel haklar ve IPAya iliskin
eylem planlarina/politika belgelerine dayanmaktadir. Buna gore, her katilimci kurum, platformda
en az bir personel tarafindan temsil edilecektir.

STK'larin platforma katilimlari icin temel haklar konusunda kamu kurumlariyla ve temel haklar
sektorl ile isbirligi tecribesi gerekmektedir. STK’larin, kendi faaliyetleri hakkinda deneyim
paylasimi ve goris alisverisinde bulunma yoluyla, IPA Temel Haklar sektoriinde devam eden
projelerde tamamlayicilik ve sinerji saglanmasina katkida bulunarak SKP’ye dahil olmalari
ongorilmektedir. Projelerin gelistiriimesinde ve uygulama asamasinda faydalanicilarla isbirligi
yoluyla da katihmlar tesvik edilmektedir.

Uluslararas! kuruluslarin danisma kurulundaki rolleri, hem IPA projeleri hem de kendi kurumlari
aracihgiyla saglanacak diger finansman kaynaklari agisindan dnem tasimaktadir. Platforma
katilimlanyla, sektérde devam eden projeler hakkinda geri bildirim alinmasi ve mikerrer projelerin
onlenmesi temin edilebilecektir.

Lider Kurum, her kurumun kendi calisma alaniyla ilgili 6zgln bilgileri, potansiyeli ve uzmanligi
haiz oldugunu g6z onlne alarak, kaynaklarin, zamanin ve enerjinin daha iyi kullaniimasi i¢in
esgudumli eylemleri tesvik etmektedir.

Platformun isleyisi

Platformun ana islevi, SKP araciligiyla ilgili paydaslar arasinda isbirligini tesvik ederek IPA Temel
Haklar sektoriinin koordinasyonunda Lider Kurum'u desteklemektir. Bu slire¢ boyunca, paydaslar
platformun kademeli olarak operasyonel hale getiriimesine katki yapar. Lider Kurum, geg¢mis
donemlerde cikarilan dersler temelinde Tirkiye'nin AB'ye katilim stireci ile uyumlu eylemlere
odaklanmakta ve bu dogrultuda IPA projelerini 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu kapsamda tum cabalar
ve faaliyetler, ortaya cikan etkiyi dlgmek, yeni eylemler icin oneriler sunmak ve temel haklar
sektorinin glclenmesine katki saglamak Uzere, belgelenmekte ve incelenmektedir.

2.21. Sirec

SKP Sireci, temel haklar sektoriinde gelismis koordinasyon, etkili iletisim ve isbirligi,
uygulama asamasinda ve planlanan projelerde tamamlayicilik ve sinerji saglamaya
odaklidir.

2.2.1.a. Temel haklar sektériiyle ilgili koordinasyon

Lider Kurumun programlama ve izleme islevleri etkili bir koordinasyon gerektirmektedir.
Sektor Koordinasyon Platformu, bu gorevlerin yerine getirilmesinde Lider Kurumu
desteklemek amaciyla stratejik bir bakis agisi ve uzmanlk saglayacaktir.

IPA slireci kapsaminda, Lider Kurum tarafindan desteklenen ve izlenen sektor
koordinasyonuna iligkin, sistematik ve yillik bir dongi takip edilmektedir.



Sonraki Dongl
icin Tavsiyeler

T 558

Danisma Kurulu ADIM

Toplantisi ABB Tarafindan

Alinan Projelerin

ADIM n
7 @ Listesi (Eylem FiSi)
<2, Tematik
6‘4/@ ;

Nihai Eylem Toplantilar
Belgelerinin
NIPAC’a

Sunumu

Portféyiin
Nihai - Yillik IPA
Versiyonu Projeleri

Donglisti

Secilen
.............. Projelerin
Duyurulmasi

Listelenen
Projeler
Havuzda

Gorsel 2: IPA Projelerinin Yillik Dénglsi
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Yillik dongd, LI ile yakin koordinasyon icinde asagida belirtilen adimlari izleyecektir.

ADIMLAR

ADIM 1

Danisma Kurulu
Toplantisi
(kuruldugu
takdirde)

ADIM 2

Hazirhk
Asamasi

ADIM 3

On Secim

ADIM 4
Yillik SKP
Toplantisi
ADIM 5
Proje

Degerlendirme
ve Olgunluk

ADIM 6

Proje
Belgelerinin
Hazirlanmasi ve
Yorumlar

ADIM 7

1. Danigsma Kurulu, sektor
koordinasyonunun gelistiriimesine
yonelik bir dnceki yildan alinan
dersleri ele almak Uzere toplanir ve
tematik alanlar da dahil olmak tzere
yeni yillik dongt icin dnerilerde
bulunur.

1. Paydaslara yillik programlama
dongusu icin davetiye gonderilir.

2. llgi duyan kurumlar hazirlik
calismalar ydratar.

3. Gerekli gorulen durumlarda, tematik
toplantilar diizenlenir.

1. Proje Onerisi faydalanici tarafindan
Lider Kurum’a sunulur.

2. Lider Kurum, proje onerisi sunan
kurumlari ilgililik degerlendirmesi
(6n secim stireci) sonuclarn hakkinda
bilgilendirir.

Yillik SKP toplantisi diizenlenir.

1. Lider Kurum, proje onerilerine dair
Olgunluk Degerlendirme siirecini
yuratar.

2. Lider Kurum ve potansiyel
faydalanicilar arasinda istisare
sureklilik arz eder.

1. Taslak Eylem Belgeleri faydalanici
tarafindan hazirlanir.

2. Lider Kurum ile istisareler devam
eder.

3. Taslak Eylem Belgesi/Belgeleri,
Lider Kurum tarafindan NIPAC’a
iletilir.

4. Lider Kurum, NIPAC, EUD tarafindan
verilen yorumlar dogrultusunda
Eylem Belgesi revize edilir.

Nihai Eylem Belgeleri NIPAC’a sunulur

Gérsel 3: Yillik Déngiide izlenecek Adimlar

EYLEM CIKTI

1. Oneriler

Davet mektubu

intiyac analizine ve biitceye dayali
net proje fikirleri

3. Paydaslar oncelikli konulara gore
bir araya gelir, tartisir ve gorus
alisverisinde bulunur.

1. Eylemfisleri

Daha once secilen proje 6nerilerinin
listesi

SKP toplantisi raporu

1. Eylem Belgesinin ilk taslagi
Geri bildirimlere gore igerigin
duzenlemesi

3. Belgenin Sablon C.02’ye (Ek 5) gore

kontrol edilmesi
1. Eylem Belgesinin nihai taslagi

2. Eylem Belgesinin kalitesi ve
eksiksizligi hakkinda geri bildirim

3. Eylem Belgesinin nihai versiyonu

4. Eylem Belgelerinin nihai versiyonlari
hakkinda geri bildirim; C.03’e (Ek 5)
gore kontrol edilen belge.

Nihai Eylem Belgeleri



Etkin bir programlama sureci, farkl diizeylerde paydas katilimi ve kapsamli bir hazirlik ¢alismasi
gerektirmektedir. Proje teklifi Lider Kurum'a sunulmadan 6nce gerekli hazirhk calismalarinin
yapilmasi buyuk 6nem tasimaktadir. Proje dnerisi sunmayi planlayan kamu kurumlarinin asagidaki
adimlari izlemesi 6nerilmektedir:

Faydalanicilarin izlemeleri Tavsiye Edilen Adimlar:

1

Danig

raporlar

Yiirat

« Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi ve
diger ilgili kuruluslar tarafindan
temel haklara iliskin hazirlanan

. llgili mevzuat, eylem planlari,
ilerleme raporlari
« IPA gereksinimleri /

.............................................. N ] = —p
. Proje Fikri
k IPA !

« Problem analizi
- Paydas analizi
+ Hedef analizi
« Strateji analizi

Proje cagrisina cevapla IPA proje basvurusu niyetinin Lider Kuruma iletilmesi

IPA kapsaminda calisilacak oncelikli konulari belirlemek icin kurum igi istisare yapilmasi ve proje
belgeleri lizerinde calisacak bir ekip belirlenmesi

ilgili raporlarin, tavsiyelerin, eylem planlarinin ve ayrica IPA gerekliliklerinin incelenmesi

Yonetim kademesinin (karar vericiler), proje fikirleri ve stire¢ hakkinda bilgilendirilmesi

intiyac analizi yapiimasi (Proje fikrinin kanita dayali olarak tasarlanmasi) ve STK'lar dahil potansiyel
paydaslarin haritasinin ¢ikariimasi

IPA terminolojisi ve kavramlari hakkinda bilgi edinilmesi

Gergekgi bir 6n butce calismasi yapilmasi (Baslangicta iyi calisiimis bir biitce, degerlendirmeye ve
olgunluga katki saglayacaktir.)

Programlama/tematik toplantilara katilim saglanmasi ve tematik alandaki diger kurumlarla proje
fikirleri hakkinda gors alisverisinde bulunarak isbirligi olanaklarinin arastiriimasi veya mukerrerligin
onlenmesi

lyi hazirlanmis bir Eylem Fisinin Lider Kuruma iletilmesi

Gorsel 4: IPA Basvuru Stireci



2.21.b. Etkili iletisim

Etkili iletisim, gelismis bir sektdr koordinasyonunun temel bilesenlerindendir.

SKP, mevcut olan IPA izleme mekanizmalarini tamamlayacak ve SKP toplantilariyla projelerin
ciktilarinin ve olasi sonuclarinin yayginlastirilmasinailiskin iletisim ve isbirligini kolaylastiracaktir.

Sektordeki farkli projeler arasinda sinerji yaratmak amaciyla, faydalanici kurumlarin projelerinin
onemli faaliyetlerini ve c¢iktilarini SKP'de paylasmalari beklenmektedir.

Ayrica platformda, SKP uyelerinin, stratejik iletisimi temin etmek amaciyla, temel haklara iliskin
politikalar ile planladiklari faaliyetler hakkinda bilgilendirme yapmasi beklenmektedir.

Adim 2-Tematik Toplantilar ve Adim 4-Yillk Sektor Koordinasyon Platformu, yillik sektor
koordinasyon dongusiinde stratejik iletisimin ve isbirligi firsatlarinin ana kanallari olacaktir.

izleme ile ilgili olarak, sektérdeki iletisim ve isbirligini destekleyen ve Lider Kurum tarafindan
takip edilen IPA sirecinde olusturulmus cesitli mekanizmalar mevcuttur.

Sektérel izleme faaliyetleri, Tiirkiye ile AB Komisyonu arasinda Katilim Oncesi Mali Yardim
Araci Cercevesinde Tiirkiye'ye Birlik Tarafindan Yapilacak Mali Yardimin Uygulanmasina iliskin
Dizenlemeler Hakkinda Cerceve Anlasma kapsaminda yurttilmektedir.

Sektodrel diizeyde birincil izleme mekanizmasi, Temel Haklar Sektérel izleme Komitesi (SMC)
toplantisidir. Bu toplanti, sektor performansini ve mali yardimin sektordeki etkisini izlemek icin
ana araclardan biri olup, sektor dlizeyinde stratejik izleme amaciyla tasarlanmistir. S6zkonusu
toplanti, Temel Haklar sektoriindeki projelerin uygulanmasinin etkinligini, verimliligini,
kalitesini, tutarlihgini, koordinasyonunu ve uygunlugunu ve ayrica uygulama ve ilerleme
ile ilgili temel konular gbzden gecirmek icin yilda iki kez dizenlenmektedir. Operasyonel
sonugclar, her toplanti sonrasinda SMC uyelerine iletilir ve Lider Kurum bunlarin etkili bir sekilde
uygulanmasini izler.

Proje dlizeyinde, faydalanici kurum tarafindan periyodik olarak diizenlenmekte olan
Yonlendirme Komitesi (YK) toplantilan, etkin iletisim ve isbirligi i¢cin dnemli bir platformdur.
YK toplantilarina Lider Kurum, NIPAC, MFIB ve EUD’nin yani sira ilgili kurumlar ve ilgili STK'lar
davet edilir. Bu toplantilar, YK Uyelerinin projenin mevcut durumu, planlanan faaliyetler ve
uygulamadaki sorunlar hakkinda bilgilendirilmesini amac¢lamaktadir. Lider Kurum ayrica proje
dizeyinde hazirlanan Ara Raporlari da inceler.

Ayrica Lider Kurum, Temel Haklar sektdriindeki projelerin her biri icin yilda en az bir kez izleme
ziyaretidiizenler.izleme ziyaretleri, Lider Kurum tarafindan hazirlananyillik izleme planina uygun
olarak gerceklestirilir. Lider Kurum izleme uzmanlar tarafindan gerceklestirilen ziyaretlerde,
uygulamanin proje planina uyumu, proje gostergelerindeki hedeflere ulasma orani, karsilasilan
sorunlar ve sektorin iletisim dncelikleri hakkinda bilgi alisverisinde bulunulur. Ek olarak, proje
planindan olasi sapmalara iliskin oneriler paylasiimaktadir. NIPAC tarafindan yiritilen Sonug
Odakli izleme faaliyetleri de izleme siireci agisindan &énemli bir aragtir. Hem Lider Kurumun
izleme ziyaretlerinden hem sonug¢ odakli izleme ziyaretlerinden elde edilen tavsiyeler, iletisimi
ve isbirligini gelistirmek amaciyla SMC toplantilarinda paylasilir.

Bu mekanizmalarin sonuclari, SKP icin de etkili iletisim ve isbirligi icin hem bir girdi hem de bir
katalizor islevi gorebilir.



2.21.c. Uygulama asamasindaki projelerde tamamlayicilik ve sinerji

Uygulama asamasindaki projelerde tamamlayicilik ve sinerjinin saglanmasi sektoriin basarisi
icin esastir. SKP, tim taraflarin IPA temel haklar sektoriinde faydalanicilar tarafindan yuritilen
projelerin faaliyetlerini takip etmesini saglayacaktir. Bu sekilde SKP, faydalanici kurumlarin
projeler arasindaki tamamlayicihigr ele almasi ve mukerrerlikten kacinmalari icin etkili bir platform
olacaktir.

2.2.2. Eylemlerle ilgili aciklayici not

Bakiniz Bolim 2.1 Gorsel 1.

Tematik Toplantilar: Lider Kurum, SKP'nin 6nerilerinigdz dniinde bulundurarak, sektdr koordinasyon
déngusu icinde tematik alanlari secer ve tematik toplantilar diizenler. Belirlenen konularin AB
genisleme paketi ve AB Komisyonu tarafindan hazirlanan Tirkiye Raporlari, Avrupa Konseyi
tavsiyeleri ile kamu kurumlari tarafindan yapilan degerlendirmelere uyumu esastir. Secilen tematik
alanda yapilacak toplanti, kamu kurumlari, uluslararasi kurumlar ve STK'lar da dahil olmak Uzere
ilgili paydaslarin diyalog strecine katkida bulunabilecegi, 6zel bir odaga sahip olan, SKP'nin kugtk
olcekli bir versiyonudur. Bu toplantilar, belirli bir tema Gizerinde ¢calisan tim paydaslarin daha kugtk
bir grupta bir araya gelerek goris alisverisinde bulunmalarina, devam eden faaliyetleri/projeleri ve
proje onerileri hakkinda diger aktorleri bilgilendirmelerine, isbirligi alanlarini tartismalarina, kapasite
gelistirme ihtiyaclarini belirlemelerine ve mukerrerlikten kacinarak isbirligi icin imkanlar aramalarina
olanak saglar. Bu toplantilar, aktorlerin devam eden ve planlanan faaliyetleri ile projelerinde
tamamlayicihgi ve sinerjiyi mimkdin kilacak, ilgili paydaslar arasindaki iletisimi kolaylastiracak ve
farkli aktorler arasinda secilen temaya iliskin isbirligini gelistirecektir.

Buna ek olarak, toplantilar SKP'nin ti¢ ana amacina katkida bulunmaya hizmet edecek ve boylece
koordinasyon, iletisim ve tamamlayicilik/sinerji unsurlarini kapsayacaktir.

Tematik toplantilarin katihmcilarinin devam eden projeleri, faaliyetleri ve ayrica gelecege yonelik
planlarini sunmalarn beklenmektedir. Katilimcilar ayrica, STK'lar ve ilgili uluslararasi ve ulusal
belgeler dahil olmak Uzere paydaslarla yapilan kapsamli istisareler ve degerlendirmelere dayall
olarak iyi ¢alisiimig, kaliteli ve etkin proje dnerileri gelistirmeye tesvik edilmektedir.

Her tematik toplantiya bir Lider Kurum temsilcisi baskanlik edecektir. Tematik Toplantilarin sablonu
ve godrevleriicin bkz. Ek 2.

Yililk SKP toplantisi, faydalanicilarin devam eden ve planlanan projelerindeki ilerlemeleri, temel
ciktilari, gelecekteki proje portfoyleri dahil olmak tzere yurttiikleri ve 6ngoriilen faaliyetlerine iliskin
bilgi alisverisinde bulunmalarinin tesvik edildigi, IPA temel haklar sektori icinde etkili iletisim ve isbirligi
saglamaya yonelik kapsamli bir toplantidir. Bu kapsamda ayrica, temel haklar sektoriindeki mevcut
projelerde elde edilen deneyimler ve iyi uygulamalar tanitiimakta ve kurumlara proje tekliflerine iliskin
tum aktorlerin katkilariyla geri bildirim saglanmaktadir. Yillik SKP toplantisi, Lider Kurum icin sektérde
tamamlayiciigi saglamaya yonelik onemli bir firsat sunmaktadir. Toplanti, ilgili paydaslar arasinda
iletisimi kolaylastirarak; etkin koordinasyon, tamamlayicilik ve sinerji saglamak icin tasarlanmistir.
Toplanti ayrica gelecekteki projeler icin temel haklar sektoriinde diyalog ve isbirligini gelistirmeyi
amaclar. Yilhk SKP toplantisi Gérev Tanimiicin bkz. Ek 1.

Kapasite Gelistirme: Mesleki gelisimin devamlihdi, AB miiktesebati hakkinda yetkinligin artiriimasi ve
temel haklar sektoriinde proje gelistirme icin gerekli kapasitenin saglanmasi dnemli bir zorunluluktur.
Danisma kurulu, ihtiya¢c duyulan kapasite konusunda SKP uyelerinin deneyimlerine ve geri
bildirimlerine dayanarak platform Uyelerine tavsiyelerde bulunur. Platform Uyeleri ile NIPAC'In destek
ve kaynaklarinin yani sira, her dongu icin kapasite gelistirme faaliyetlerini streklilik icinde planlamasi
ve platformu desteklemesi icin Lider Kurum’a ilave kaynaklarin tahsisi tavsiye edilmektedir.



2.2.3. iletisim ve Gériiniirliik

Sektorel iletisim ve Goriiniirliik Plani, Lider Kurum'un temel haklar sektériinii etkin bir sekilde
duyurmasi ve IPA 1I/1ll faaliyetlerini gorinir kilmasini saglamaktadir. SKP s6zkonusu gabalar igin
dnemli bir katki sunacaktir. iletisim ve Goriiniirliik Plani, temel haklar sektdriindeki potansiyel
faydalanicilar ile gesitli paydaslar arasinda farkindalik yaratmay| ve tematik alanlarda esgidim
icinde gerceklestirilen eylemleri tesvik etmeyi amaclayarak SKP'nin faaliyetlerine katki saglar.

Ayrica, SKP faaliyetleri yurutulirken, paydaslar arasinda etkin ve karsilikli bir iletisimin temelini
olusturacak surdurilebilir bir sistem ve mekanizmanin yerlesmesini saglamak igin, taraflarin rol
ve sorumluklari tanimlanacaktir.

2.2.4. Surdiiriilebilirlik

SKP icin surdurtlebilirlik planinda proje kapsaminda hazirlanan girdiler ve 6neriler SKP Uyeleriyle
istisare edilecektir.

E-bllten SKP kapsamindaki guincel ilerleme ve gelismeler ilgili kurum ve kuruluslarla paylasilmaya
devam edecektir.
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EK 1A - SEKTOR KOORINASYON PLATFORMU TOPLANTISI GOREV TANIMI

Tanim:

Sektoér Koordinasyon Platformu Toplantisi, IPA Temel Haklar sekt6ri ile ilgili koordinasyonun gelistiriimesi,
sektdrel bir yaklasimla faydalanicilar arasindaki iletisimin kolaylastiriimasi ve sektérde tamamlayicilik ve sinerjinin
temin edilmesine katki saglayacak; buyuk olcekli bir katiimla dizenlenecek ¢cok paydasl yillik toplantidir.

Uyeler / Katiimcilar:
Sektor Koordinasyon Platformu toplantisinin tiyeleri/katihmcilari, IPA Temel Haklar sektorii kapsaminda finanse
edilen projelerin faydalanicilarini, ilgili uluslararasi kuruluslar ile ilgili STK’lari i¢erir. ( Bknz 2.1.3)

Sorumluluklar:
- Temel haklara iliskin faaliyetler ile politika/strateji/yol haritalari hakkinda bilgi paylasmak
- IPA kapsaminda finanse edilen projeleri/eylemleri, faaliyetleri ve gelecek planlari ele almak
. Isbirligi firsatlar yaratmak
« Proje dnerilerini paylagsmak
« IPA Temel Haklar sektoriinde uygulamasi devam eden projelerin uygulama sirecleri ve gelecek yillik
programlama dongduleri icin geri bildirim saglamak
. lyi uygulamalari tesvik etmek
« Toplanti raporu olusturmak

Sikhk:
Sektor koordinasyon platformu toplantilarinin yilda bir kez diizenlenmesi 6ngorilmektedir.

Siire ve format:
Bkz Ek 1B.

Uygulama:

Toplantilara Lider Kurum baskanlik eder. Toplantinin yeri, saati ve tarihi ile birlikte ele alinacak konularin
gundemini ve destekleyici belgeleri iceren davet, toplantidan en az 7 takvim glinii 6nce Lider Kurum tarafindan
SKP lyelerine iletilir.

Raporlama:
Toplanti tutanaklari ve toplanti raporu Lider Kurum tarafindan paylasilir.



EK 1B- SEKTOR KOORDINASYON PLATFORMU TOPLANTI AKISI

Toplanti icin 6nerilen siire: Yarim giin

Baskan: Lider Kurum Temsilcisi

Acilis

Toplantida ele alinmasi 6nerilen konular:

ilgili kurumlar tarafindan genel politika ve devam eden faaliyetlerinin sunumu
Sektorlin basarilari (projelerin uygulama asamalarinin durumu)
Platform ve yillik proje dongusu
Lider Kurumun platform faaliyetleri ve ilgili yilda proje basvuru siireclerine iliskin sunumu
Devam eden projeler ile yaklasan dnemli faaliyetler hakkinda bilgi alisverisi
Portfoydeki proje tekliflerinin duyurulmasi.
- Sunumlar
- Geribildirim

SKP tartismalari
Uyeler, SKP icin geribildirim/&neri saglar. SKP ile ilgili herhangi bir faaliyet bu bélimde tartisilabilir.

Sonugclar

lyi uygulamalar
Geligtirilecek hususlar
Bir sonraki dong, kapasite gelistirme ve goriintrlik i¢in dneriler
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EK 1C - SEKTOR KOORDINASYON PLATFORMUNA iLiSKiN RAPORLAMA SABLONU

Raporlama icin onerilen sablon asagida yer almaktadir:

Tarih / zaman:
Yer:

Katilimcilar:

I. Genel Tartismalar
a. Politika baglami

b. Sektorel basarilar

c. Onceki toplantida alinan kararlar
Il. Sektér Koordinasyonu
IIl. Devam Eden Projeler
IV. Portfoy Konular / Proje Onerileri

V. Asagidakiler Hakkinda Tartismalar ve Oneriler
a. Platform

b. Sireg

c. Konular

d. iletisim ve gériiniirliik
e. Kapasite gelistirme

VI. Sonuglar



EK 2A - TEMATIK TOPLANTI GOREV TANIMI

Tanim:

Tematik Toplantilar, IPA Temel Haklar sektoriinde belirli bir tematik alana dahil olan her bir kurumun katildigi yillik
kiglk Olgekli toplantilardir. Bu toplantilar, devam eden projeler/eylemler hakkinda bilgi aligverisinde bulunma
ve etkin proje Onerileri hazirlama yoluyla SKP'nin etkin bir koordinasyon, kolay bir iletisim ve tamamlayicilik
saglamayi iceren u¢ temel amacina hizmet eder.

Boylece lyelerden asagidaki konularda bilgi alisverisinde bulunmalar beklenmektedir:

. Tamamlanmis ve ya devam eden projelerin basarilari ve alinan dersler
- Devam eden faaliyetler ve gelecege yonelik planlar

. ligili politika baglami

. ligili stratejiler, eylem planlari ve bu araclarin mevcut durumu

« Taslak proje fikirleri

Uyeler:

Tematik toplantilarin tyeleri, her bir kamu kurumunun tematik dncelikteki yetki alanina gdre belirlenmektedir.
Toplantilarda 2.1.3’de belirtildigi sekliyle, ilgili uluslararasi kuruluslarin ve STK’larin da yer almasi dngortlmektedir.
Kamu kurumlari, ge¢cmiste basarili projelerle sektorde faaliyet gosteren STK'lar ile isbirligi yapmaya tesvik
edilmektedir.

Sorumluluklar:

- Tematik alandaki genel konulari tartismak

« Politika baglami, stratejiler ve eylem planlari hakkinda bilgi vermek

. Devam eden eylemler/projeler ve gelecege yonelik planlar hakkinda bilgi aligverisinde bulunmak
« Mikerrerligi 6nlemek igin tematik alandaki proje fikirlerini paylagsmak

« Her programlama doéngusu icin oncelik verilecek konulari belirlemek

- Bilgi ve kaynak alisverisinde bulunmak i¢in programlama dongusu boyunca isbirligini sirdtirmek
«  MuUmkun oldugunda isbirligi ve ortak proje olanaklarini arastirmak

« Projelerin tasarim ve uygulama asamalarinda STK'larin aktif katimini saglamak

« Toplanti raporu olusturmak

« Gerektiginde tematik bilgi formlari icin girdi saglamak

« Yilik SKP'ye katilmak ve sektor portfoyline dahil edilecek secilmis projeleri sunmak

Sikhk:
Tematik toplantilarin yilda en az bir kez dizenlenmesi dngortlmektedir. Her programlama dongusundeki
toplantilar igin temalar Lider Kurum tarafindan belirlenir.

Uygulama:

Toplantilara Lider Kurum temsilcisi baskanlik eder. Her toplantinin yeri, saati ve tarihi ile birlikte tartisilacak
konularin gtindemini ve destekleyici belgeleri iceren davet, toplantidan en az 7 takvim guni 6nce Lider Kurum
tarafindan iletilir.

Raporlama:
Ele alinan konularin ve yapilan gézlemlerin belirtildigi toplanti raporu, tematik toplanti Gyeleri ile paylasilir (Bkz.
Ek 2C'deki toplanti raporu sablonu).
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EK 2B - TEMATIK TOPLANTI AKISI

Toplanti icin 6nerilen siire: Yarim giin

Tematik toplanti icin 6nerilen akis:

Girig
Tematik alan katilimcilarinin kendilerini ve temsil ettikleri kurumu tanitir.

Prosediir aciklamalari ve giindem belirleme
Lider Kurum temsilcisi toplantiya baskanlik eder. Baskan toplantinin glindemini acgiklar. Toplanti raporu,
Lider Kurum temsilcileri tarafindan hazirlanir.

Politika Baglaminin Sunumu
Platform Uyeleri; politika gelismeleri, stratejilere ve eylem planlarina iliskin mevcut durum hakkinda
katilimcilan bilgilendirir.

Projeler/faaliyetlerle ilgili basarilar ve gelecege yo6nelik planlarin sunumu
Platform Uyeleri; tamamlanmis ve devam eden projeler, ana faaliyetler ve projelerin ana basarilari
hakkinda katilimcilari bilgilendirir.

Proje fikirleri hakkinda beyin firtinasi

Lider Kurum, toplantidan 6nce katilimcilarla birlikte her bir kurumun proje fikirlerini (Mantiksal cerceve)
talep eder. Toplantida, kurumlar kendi proje fikrini kendilerine ayrilan sirede (6nerilen sure 10
dakikadir) detaylandinr. Katilimcilarin, tartismalara katilmasi tesvik edilir. Her kuruma proje fikrini ifade
edebilecegi yeterli vakit taninir.

Miikerrerlikleri, farkhliklarin ve ortak noktalarin tartisiimasi )
Baskan, katilimcilan mukerrerlikleri ve benzerlikleri belirlemeye tesvik eder. Oncelikli konular ele alinir
ve kurumlar, ele alinan temada proje gelistirmeye iliskin ilgilerini ifade eder.

Bilgi alisverisi / geribildirim
Tum katihmcilarla ele alinan tema ¢ergevesinde gorus aligverisi gerceklestirilir. Lider Kurum, her sesin
duyulmasini saglayarak, bilgi alisverisini tesvik eder.

Oncelikli konularin tanimlanmasi

Sunumlar ve bilgi alisverisinin ardindan, tim katilimcilarin tematik alanda galismayi planladiklari 6ncelikli
konulari belirlemek icin birlikte calismasi esastir. Ortaya nihai bir liste konulamasa da, proje hazirlama
asamalarini daha iyi koordine etmesi igin bu sureg, Lider Kurum acisindan yol gdsterici niteliktedir.

Olasi isholiimii

Tematik toplantilar, ayni veya benzer konularda calisan kurumlarin icin isbirligi olanaklari aramak,
isbolimU yapmak ve iletisimlerini surdirmek icin dnemli bir firsattir. Tematik toplantilar vesilesiyle
iletisimin kolaylastinimasi, kurumlarin ayni zamanda kendi aralarinda bir istisare sUreci baslatmalari
icin de 6nem tasimaktadir.



EK 2C - TEMATIK TOPLANTI RAPORLAMA SABLONU

Toplanti raporu acik ve sade bir dilde yazilir. Toplanti raporu i¢in dnerilen sablon asagida yer almaktadir:

Tarih / zaman:

Yer:

Katilimcilar:

VL.

Devam eden projeler ve eylemler ile politika kapsamiyla ilgili sunulan bilgiler
Katiimcilar tarafindan saglanan bilgiler 6zetlenir.

Sunulan proje fikirleri
Her proje fikri kisaca belirtilir.

Uzerinde anlasmaya varilan éncelikli konular
Toplantida yer alan tartismalarin ardindan, lizerinde anlagmaya varilan oncelikli konular, bu konularda
calismayi planlayan kurumlari da icerecek sekilde her tematik alanda belirtilir.

isbirligi olasiliklari
STK'lar da dahil olmak lizere iki veya daha fazla kurumun ayni proje fikri/belgesi lizerinde calismak
istemesi durumunda bu olasilik belittilir.

Ongériilen zorluklar
Oncelik listesine gore, dngodrulen zorluklar belirtilir.

Tavsiyeler ve sonuglar

Toplanti, bilgi ve goris alisverisinde bulunmak ve proje fikirleriyle ilgili genel resmi anlamak icin onemli
bir firsat teskil etmektedir. Onceki deneyimlere ve toplantidaki bilgi alisverislerine gére, yillik déngii icin
Onerilerde bulunulur.
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EK 2D - TEMATIK ALAN TEMAS NOKTASININ GOREV TANIMI

Amag:
Tematik Alan Temas Noktasi, etkin bir koordinasyon yurutur ve sdzkonusu alanda programlama doéngusine
yardimci olmak icin “katalizér” gorevini Ustlenir.

Tematik Alan Temas Noktasi, Lider Kurum’un temsilcisi olup;
- temel haklar sektortnin ihtiyaclarinin ele alinmasina katkida bulunur;

- tematik toplantilarda gindeme getirilen konular hakkinda bilgi, materyal paylasma ve tartisma ortami
olusturma sorumlulugunu Ustlenir;

- kaliteli projeler liretmek icin esgudimi saglar.
Goreviendirme ve Kosullar:

Temas noktalari LI tarafindan belirlenir. Bu gorev, tematik toplantinin esglidiimiini, moderatorligini ve toplanti
raporunun hazirlanmasini igerir.



EK 3 - SKP DANISMA KURULU GOREV TANIMI

Amag:

Danisma Kurulu, opsiyonel olup; kurulmasina ihtiya¢ duyuldugu takdirde platform faaliyetleri icin fikir verilmesi,
programlama dongusu icin dncelikli alanlar belirlenmesi, platforma katilim ve platformun isleyisini gelistirmek
dahil olmak Uzere onerilerde bulunmasi 6ngorulir.

Uyelik:
Danisma Kurulu, asagidaki kurumlari temsil eden platform tyelerinden olusur.
« Avrupa Birligi Baskanlidi (baskan ve tematik alanlarin temas noktalari)
«  Kamu Kurumlar
- Adalet Bakanlhgi
- icisleri Bakanhg:
- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
- Kamu Denetciligi Kurumu
- Tlirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu
«  Kamu Denetciligi Kurumu
. Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu
« Uluslararasi Kuruluslar (Avrupa Konseyi ve ilgili BM Ajanslari)
« Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu

ihtiyac halinde diger kurum ve kuruluslardan da temsilciler davet edilebilir.

Uyelerin Temsili:
Uyelerin temsilcileri ilgili kurumlar tarafindan belirlenir.

Toplantilar:

Danisma Kurulu Uyeleri, temel haklar sektoriinde cesitli acillardan zengin bakis acilarini temsil etmektedir.
Danisma Kurulu, AB Komisyonu'nun mevcut llke raporlarina, ulusal stratejilere, eylem planlarina vb. dayanarak
her bir programlama dongustindeki potansiyel alanlar hakkinda Lider Kurum’a dénerilerde bulunur.

Kurul yilda en az bir kez toplanir. Toplantinin yeri, saati ve tarihi ile birlikte tartisilacak konularin glindemini ve
destekleyici belgeleri iceren davet, toplantidan en az 7 takvim glinti 6nce Lider Kurum tarafindan her bir Kurul
dyesine iletilir.

Raporlama:
Lider Kurum tarafindan, toplantida goriisulen konularin ve dnerilerin yer aldigi kisa bir toplanti raporu hazirlanarak,
Danisma Kurulu dyelerine iletilir.

Roller ve Sorumluluklar:
« SKP’nin igleyisini uyumlu hale getirmek icin Lider Kurum ve ilgili kurumlarla isbirligi yapmak;
« SKP’nin isleyisi hakkinda fikir vermek ve kurumlarin faaliyetlerine iliskin bilgi paylasmak;
« Lider Kurum ile yakin bir danisma ortaklgi stirdirmek;

« Stratejik belgelere ve 6nceki donguden dgrenilen derslere dayanarak, yillik kapasite gelistirme plani
hakkinda tavsiyede bulunmak;

« SKP'yi ve isbirligi cabalarini katildigi profesyonel aglarda tanitmak ve desteklemek;
. lletisim ve gériiniirliik konularinda tavsiyede bulunmak
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EK 4 - SEKTOR KOORDINASYON PLATFORMU UYELERI LISTESI

Adalet Bakanligi - Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

—_

2. Adalet Bakanhgi - Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Muduirligi

3. Adalet Bakanhg - insan Haklar Dairesi Baskangi

4. Anayasa Mahkemesi - Uluslararasi iliskiler Muduirligii

5. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi - Avrupa Birligi ve Dis liskiler Dairesi Baskanlgi
6. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi - Kadinin Statlisi Genel Midurligu

7. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi - Cocuk Hizmetleri Genel Mudurligu

8. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Mudurlagu

9. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi - Engelli ve Yasl Hizmetleri Genel Mudurlugu
10. icisleri Bakanligi - AB ve Dis iliskiler Dairesi Baskanligi

1. icisleri Bakanligi - Emniyet Genel Mudiirligii- Dis iliskiler Daire Baskanhgi

12. icisleri Bakanligi - Jandarma Genel Komutanhgi - AB Projeleri izleme ve Degerlendirme Birimi
13. Kamu Denetciligi Kurumu - Dis iliskiler Birimi

14. Milli Egitim Bakanhgi - AB ve Dis iliskiler Genel Miidirltigii

15. Milli Egitim Bakanhgi - Temel Egitim Genel Mudurlugu

16. Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu - Uluslararasi iliskiler ve Projeler Birimi

17. Kisisel Verileri Koruma Kurumu - Rehberlik, Arastirma ve Kurumsal iletisim Dairesi Baskanligi
18. Turkiye Barolar Birligi - Uluslararasi iliskiler ve AB Merkezi

19. Turkiye Belediyeler Birligi - Dis iliskiler Baskanhgi

20. Merkezi Finans ve ihale Birimi

21. Avrupa Birligi Tlrkiye Delegasyonu

22. AB Baskanligi - Ulusal IPA Koordinatori (NIPAC) Ofisi

23. Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi (CEID)

24. Sivil Toplum Gelistirme Merkezi Dernegi (STGM)

25. insan Haklar Ortak Platformu (IHOP)



EK 5A - EYLEM FiSi SABLONU

Eylemin adi

Programlama yil

IPA lll Penceresi ve
tematik oncelik(ler)

Eylemin katkida bulundugu IPA Ill Programlama Cergevesinin penceresini ve tematik
onceligini/énceliklerini belirtin

Genisleme siirecinin
belirli politika araclariyla
baglantilar

Eylemin, asagidakiler gibi genisleme stirecinin belirli politika araclarini nasil ele aldigini
belirtin:

« Genigleme Paketi'nin 6nerileri;
- Bati Balkanlar ve Yesil Gindem i¢in Ekonomik ve Yatirim Plani (EYP)

» Ekonomik Reform Programlari (ERP'ler) ve ortak sonuclarda her yil Gizerinde
anlasmaya varilan politika kilavuzu;

. Istikrar ve Ortaklik Anlasmasi kapsaminda diizenlenen toplantilarin sonuclar;
. Milktesebatin Kabuliine iliskin Ulusal Plan (varsa);

+ Miizakere gergevesi (varsa);

- Bati Balkanlar Stratejisi (varsa).

IPA 1ll Programlama
Cercevesi hedeflerine
katki

Eylemin, ilgili oldugu durumlarda cinsiyet, iklim degisikligi vb. gibi kesisen konular da
dahil olmak uzere, yukarida belirtilen Pencerenin genel ve 6zel hedeflerine ulasiimasina
nasil katkida bulundugunu aciklayin.

Ulusal, bolgesel ve kiresel
stratejilerle baglantilar

Eylemin ilgili ulusal (sektdrel), bolgesel ve kiresel stratejilerin uygulanmasina nasil
katkida bulundugunu aciklayin.

Sektor Yaklasimi ile Uyum

Eylemin sektor yaklasiminin uygulanmasina nasil katkida bulundugunu veya 6ne ¢ikan
zorluklari ele aldigini, yani eylemin sektdrdeki sektor politikasina/stratejisine/yasama/
kamu harcamasi uygulamalarina politika planlama, izleme, raporlama ve finansal
yonetim cerceveleri icin kamuya iliskin ulusal yatay gereklilikler dogrultusunda ne
olctide katkida bulundugunu belirtin.

Bolgesel boyut

I
W
-l
o
L

=
24
X

0
i}
=

&
[a]
4
i
-l
[+4
L
(U]
|
[a]

>
i
N

e
[a]

(V]

=

Eylemin bolgesel bir boyutu olup olmadigini ve ¢ok ulkeli bir program kapsaminda ilgili
eylemlerle nasil tamamlandigini belirtin.

Gosterge bltce (Euro)

Biitceyi asagidaki formatta verin: EUR [1.000.000,00]

Uygulama Yontemi

Ongériilen uygulama yéntemini belirtin. Biitce Destegdinin 6ngériildigi durumlarda,
|Utfen ekteki 6zel mantiksal cerceve matrisini kullanin.

Biitce Destegine Hazirlik
(yalnizca eylem Blitgce Destegi
araciligiyla uygulanirsa)

Bitce Destek Rehberinin 92. sayfasindaki talimatlari izleyerek asagidaki kriterlere gore
faydalanicinin Bitge Destedi icin uygunlugunun kisa bir 6zetini ekleyin:

Makroekonomik istikrar: Makroekonomik cergeve istikrar odakl mi?
Kamu mali yénetimi (KMY): Ulkenin ilgili ve giivenilir bir KMY reform programi var
mi? (Varsa lutfen baglantiyl saglayin)
Biitce seffafligi ve gozetimi: Blitge seffafligi ve gdzetimi igin giris kriteri karsilandi
mi? Ulkenin durumu iyilestirmek icin bir yol haritasi var mi?
Kamu politikasi/sektor politikasi: Miidahale sektori icin gecerli ve glivenilir bir
sektor stratejisi var mi? (Varsa Ittfen baglantiyi saglayin)

. iigi Diizeyi: Strateji, genisleme hedeflerine yanit verir ve analitik

calismalarda belirlenen sektordeki temel zayifliklar ele alir.

. Guvenilirlik: Stratejinin maliyeti var mi ve bitceleme siireciyle baglantili mi?
Stratejinin uygulanmasindaki ge¢mis performans nedir?
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EK 5B - AKSIYON BELGESi SABLONU
<KARAR MADDE 1'DEKIi GiBi EYLEMIN BASLIGI> iCiN EYLEM BASLIGI

[Yillik] [Cok Yillik] [Eylem Plani] [Olgii]

Bu belge, Mali Tiiztiglin 110(2) Maddesi anlaminda [yillik] [cok yillik] calisma programini ve IPA lll Tazugu
Madde 8 ve NDICI - Kiiresel Avrupa Tlzigl Madde 23 anlaminda yillik ve ¢ok yillik eylem planlarini ve
onlemleri olusturmaktadir.

1. OZET
11. Eylem Ozet Tablosu

CRIS/OPSYS [CRIS numarasi/OSPYS is referansi]
Temel Tasarruf Katihm Oncesi Mali Yardim Araci (IPA Ill) kapsaminda finanse edilmektedir.

Avrupa Takimi Girisimi [Evet/Hayir]

Eylemden yararlanan Eylem surada gerceklestirilecek:
bolge
Programlama belgesi IPA Il Programlama Cercevesi

ONCELIKLi ALANLAR VE SEKTOR BILGILERI

Pencere ve tematik
oncelik

Sirdiirilebilir Kalkinma
Amaglar (SKA'lar)

DAC kodu/kodlari
Ana Dagitim Kanah @

isaretgiler Genel politika hedefi @ Hedeflenmedi Ozel Hedef Asil hedef
(DAC formundan) — —
Katihm gelistirme/iyi yonetisim a O O
Cevreye yardim | O m|
Cinsiyet esitligi ve kadinin ve kiz | O O
cocuklarinin gtiglenmesi
Ticaret gelistirme | O O
Ureme, anne, yenidogan ve ¢ocuk saghgi | | |
Afet Riskinin Azaltiimasi O O O
Engelli kisilerin dahil edilmesi a O O
Beslenme
RIO So6zlesmesi isaretgileri @ Hedeflenmedi Ozel Hedef Asil hedef
Biyolojik gesitlilik m| O O
Collesme ile miicadele a O O
iklim degisikligini azaltma O O O
iklim degisikligine uyum 0 O O




ic isaretciler

ilgili tutarlar

Uygulama yontemleri
(finansman tiirii ve
yonetim bicimi)

BUTCE BILGiSI

YONETIM VE UYGULAMA

Politika hedefleri Hedeflenmedi Ozel hedef Asil hedef
Baglanabilirlik O O O
Dijitallesme O O O
Gog" a | O
Covid-19 | O O

Butce kalemi:
Toplam tahmini maliyet: EUR

AB biitce katkisinin toplam tutari EUR [IPA 1l faydalanicisi ile dolayh
yonetim icin EUR 1. Bu eylem, asagidakiler tarafindan [paralel] [birlikte] ortak
finansmanla ortak finanse edilmektedir:

- tutarindaki miktar icin
- tutarindaki miktar icin

[Proje Yontemi] [Butce Destegi]

[Dogrudan yonetim:]

[- Bltce Destegi: Surdurlebilir Kalkinma Amaclari Sozlesmesi] [Blitce Destegi: Sektor Reformu
Performans Sozlesmesi] [Blitce Destegi: Devlet ve Dayaniklilik Olusturma Sozlesmesi]

[- Hibeler]

[- Eslestirme hibeleri]

[- Satin Alma]

[Bolum 4.4.4'de belirtilen kriterlere gore secilecek olan [kurulus(lar) ile dolayh yonetim]

]
[Asagidakilerle dolayli yonetim

Bolgesel Harmanlama ( Blending) imkanlari/Platformlari igin [Bdlgesel Harmanlama [imkan]
[Platform]'a yapilan bu katki, Bolgesel Harmanlama (Blending) [Imkan] [Platformun] karar
prosediriine uygun olarak, bu Eylem Belgesinin ekinde belirtilen kurumlar tarafindan dolayli
yonetimde uygulanacaktir.]

Biitce garantileri kapsamindaki EFSD+ operasyonlari icin

[[Butce garantileri ile desteklenen finansman ve yatinm islemleri, bu Eylem Belgesi ekinde
belirtilen kurumlar tarafindan dolayli yonetimde gergeklestirilecektir]

Finansman Anlasmasinin
sonugclandiriimasi igin
Son Tarih

En gec¢ 31 Aralik N+1'e kadar

Katki/yetkilendirme
anlasmalari, satin alma
ve hibe s6zlesmelerinin
sonugclandiriimasi icin
son tarih

[Secenek 1: Bir Finansman Anlasmasi 6ngorilmemisse] En ge¢ 31 Aralik N+1

[Secenek 2: Bir Finansman Anlasmasi dngortllyorsa ve bu, yillik taksitli cok yilli bir eylem
degdilse] Mali Tuzuk 114(2) Maddesinde siralanan durumlar haricinde, Finansman Anlasmasinin
akdedildigi tarihi takip eden [3] yil

Her bir biitce taahhiidii
icin taahhlitten
vazgec¢me son tarihi

Bitce taahhtdu <yil n>: 31/12/<yil n+5> tarihine kadar
Biitce taahhldi <yl n+1>: 31/12/<yil n+1+5> tarihine kadar
Bitce taahhidi <yil n+2>: 31/12/<yil n+2+5> tarihine kadar

Endikatif [operasyonel
uygulama] [uygunluk]
donemi

[Secenek 1: Bir Finansman Anlasmasi 6ngorilmedigi takdirde] Finansman Kararinin kabul
edilmesini takip eden <sayr> ay

[Secenek 2: Bir Finansman Anlagmasi 6ngoriilmisse] Finansman Anlasmasinin kabul
edilmesini takip eden <sayi> ay

Finansman Anlagsmasinin
uygulanmasi icin son
tarih

Finansman Anlasmasinin imzalanmasindan 12 yil sonra




1.2. Eylemin Ozeti

En fazla yarim sayfa

2. GEREKGE

2.1. Kapsam
En ¢cok 1,5 sayfa

2.2. Problem Analizi

Her bir destek alaniicin en fazla yarim sayfa
Kisa problem analizi

Eylem tarafindan kapsanacak ana paydaslarin ve ilgili kurumsal ve/veya organizasyonel konularin (yetkiler,
potansiyel roller ve kapasiteler) belirlenmesi

3. EYLEMIN ACIKLAMASI

3.1. Miidahale Mantigi

Yarim sayfa
Bu eylemin temel midahale mantigi ...

3.2. Endikatif Faaliyetler

Yarim sayfa

Cikti 1.1 ile ilgili faaliyetler
Cikti 2.1 ile ilgili faaliyetler:
Cikt1 # ile ilgili faaliyetler:

3.3. Ana Akimlastirma

En fazla 1 sayfa

Cevre Koruma, iklim Degisikligi ve Biyogesitlilik

Cinsiyet esitligi ve kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin gliclenmesi

insan Haklar [ilgili degilse bu paragrafi silin]

Engellilik [ilgili degdilse bu paragrafi silin]

Demokrasi [ilgili degilse bu paragrafi silin]

Catisma duyarlilhigi, baris ve dayaniklilik [ilgili degilse bu paragrafi silin]
Afet Riskinin Azaltilmasi [ilgili degilse bu paragrafi silin]

Diger durumlar [ilgili degilse bu paragrafi silin]

3.4. Riskler ve Alinan Dersler

En fazla yarim sayfa

Kategori Riskler Olasilik Etki Hafifletici 6nlemler
(Yuksek/ (Yuksek/
Orta/ Orta/
Duisuik) Diistik)
Risk 1
Risk 2
Risk #

Alinan Dersler:
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4. UYGULAMA DUZENLEMELERI

Sonugclar Sonug zinciri: Asil Gostergeler Baslangi¢c | Hedef Veri Varsayimlar
beklenen sonuclar | rher pir beklenen Degerleri [degerler | Kaynaklan

[en cok 10@] sonug i¢in en az bir [degerler | ve yillar]
gosterge @] ve yillar]

Etki Uygulanamaz




4. Finansman Anlasmasi

Bu eylemi uygulamak igin, <IPA lll faydalanicisi> ile finansman anlasmasi akdedilmesi ongorilmektedir
[6ngorilmemektedir] secgin.

4.2. Endikatif [Uygulama] [Uygunluk] Dénemi

4.3. Uygulama yontemleri [Proje yontemi veya Biitce Destegine tamamlayici destek icin gecerlidir]

Komisyon, uygun oldugunda gdzden gecirme prosedirleri ve eylemin AB kisitlayici tedbirlerine uygunlugu
da dahil olmak Uzere, lglincl taraflara finansman saglamaya yonelik AB’nin uygun kural ve prosedirlerine
uyulmasini saglayacaktir®.

4.31. Dogrudan Yonetim (Hibeler)

(a) Hibenin/hibelerin amaci:

(b) Hedeflenen basvuru sahiplerinin tart
[(c) Dogrudan hibenin gerekgesi

[(d) Maliyetlerin geriye ylrimemesi istisnasi

4.3.2 Dogrudan Yénetim (Odeme (ler) Prizes)
4.3.3. Dogrudan Yonetim (SatinAlma)

4.3.4[Uye Devlet Kurumu] [iiciincii donér iilke] [AB’nin ihtisaslasmis (geleneksel/diizenleyici) ajansi]
[uluslararasi kurulus] ile Dolayli Yonetim

4.3.5. IPA 1ll Faydalanicisiyla Dolayli Yonetim
4.3.6. ilgili Bolgesel Yatinm Platformunun Adi> Katki
4.3.7. Biitce garantileri kapsamindaki EFSD+ operasyonlar

4.3.8. istisnai durumlar nedeniyle dolayh yonetimden dogrudan yénetim moduna (ve tam tersi) degisiklikler
(bir alternatif ikinci secenek)

4.4. ihaleler ve tedarikler igin cografi uygunlugun kapsami

ihale ve hibe usullerine katiim icin isletmelerin kurulma yeri acisindan ve temel diizenlemede tesis edildigi ve
ilgili s6zlesme dokiimanlarinda belirtildigi sekilde satin alinan tedariklerin mensei agisindan cografi uygunluk
ilkesi uygulanir ve asagidaki hiikiimlere baghdir.

Komisyonun yetkilendirme gorevilisi, aciliyet durumlarinda veya ilgili tlkeler veya bolgelerin piyasalarinda Griinler
ve hizmetlerin bulunmamasi durumunda veya uygunluk kurallarinin uygulanmasi bu eylemin gerceklestiriimesini
imkansiz hale getirecedi veya asin derece zorlastiracagl usulen kanitlanmis durumlarda cografi uygunlugu

genisletebilir (NDICI-Kuresel Avrupa Tlzugu Madde 28(10)).

5. PERFORMANS OLCUMU

5. www.sanctionsmap.eu Yaptirim haritasinin, yaptirim rejimlerini belirlemek i¢in bir BT araci oldugunu liitfen unutmayin. Yaptirimlarin
kaynagi, Resmi Gazete'de yayinlanan yasal islemlerden kaynaklanmaktadir. Yayinlanan yasal diizenlemeler ile web sitesindeki
glincellemeler arasinda tutarsizlik olmasi durumunda, gecerli olan Resmi Gazete versiyonudur.
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4.5. Endikatif Biitce

Endikatif Biitce bilesenleri

AB Katkisi

(EUR olarak tutar)

Devir s6zlesmesi olmasi
durumunda [imzalanacak bir
transfer anlagsmasiyla

Gosterge niteligindeki
ticlincii taraf katkisi,
belirlenen para biriminde
[(ilgili degilse liitfen bu
sutunu silin])

Uygulama yoéntemleri — bkz. bolim 4.4

<dondr>den gelen tutarin]

[[Sonug] <isim 1> sunlardan olusur: <tutar>
Hibeler (dogrudan yonetim) — bkz. Bolim 4.4.1 mevcut degil
Satin alma (dogrudan yonetim) — bkz. Bolim 4.4.3 mevcut degil
[Sonuc] <isim 2> sunlardan olusur: <tutar>

Odeme (dogrudan ydnetim) — bkz. Béliim 4.4.2

<yarismalar icin ayrilan toplam miktar>.

bolimiindeki tutarlara karsilik gelmelidir]

<MS Kurumunun adi, 3. donér llke veya AB kurumu veya <tutar> <Tutar, para birimi>

uluslararasi kurulus ile dolayl yonetim>- bkz. Bolim 4.4.4

[Sonuc] <isim 3> sunlardan olusur: <tutar>

<MS Kurumun adi, 3. donér llke veya AB kurumu veya <tutar> <Tutar, para birimi>

uluslararasi kurulus ile dolayl yonetim>- bkz. Bolim 4.4.4

Satin alma (dogrudan yonetim) — bkz. Bolim 4.4.3 mevcut degil

<IPA lll faydalanicisi> ile dolayll yonetim — bkz. Bolim 4.4.5 <tutar> <Tutar, para birimi>

<IPA Illl Faydalanicisi> ile Dolayli Y6netim <tutar> <Tutar, para birimi> veya
mevcut degil

Hibeler — bolim 4.4.1 kapsamindaki toplam zarf <tutar> mevcut degil

Satin Alma- bolim 4.4.3 kapsamindaki toplam <tutar> mevcut degil

Biitce garantisi — yillik karsilik tutari <tutar> mevcut degil

Degerlendirme — bkz. bolim 5.2 [<tutar>] [baska bir Karar mevcut degil

Denetim — bkz. bslim 5.3 kapsaminda]

iletisim ve goriiniirliik — bkz. boliim 6 [<tutar>] [baska bir Karar mevcut degil

kapsaminda olacak]
Gayrinakdi kredi ve yiikiimliiliikler <tutar> mevcut degil
Toplamlar [eylem 6zeti tablosunun btce bilgileri <toplam> <her para birimi i¢in bir

toplam veya hepsini
EUR'ya donusturin>

4.6. Organizasyonel Yapi ve Sorumluluklar

Bltce uygulama yetkisinin bir parcasi olarak ve Birligin mali ¢ikarlarini korumak

uygulanmasini ydnetmek icin kurulan yukaridaki ydnetisim yapilarina katilabilir.

4.7. On kosullar [Yalnizca proje yéntemi icin]

icin Komisyon, eylemin




5.1. izleme ve Raporlama

Bu eylemin uygulanmasinin teknik ve mali olarak glinlik izlemesi, stireklilik gerektiren bir slire¢ olup; uygulayici
ortagin sorumluluklarinin bir parcasi olacaktir. Bu amacla, uygulayici ortak, eylem icin kalici olarak teknik ve
mali i¢ izleme sistemi kuracak ve duzenli ilerleme raporlan (en az yillik) ve nihai raporlar hazirlayacaktir. Her
rapor, mantiksal ¢cerceve matrisini (proje yontemi icin) ve ortagin stratejisi, politikasi veya reform eylem plani
listesini (bUtce destedi icin) referans olarak kullanarak, ilgili gostergeler tarafindan olctlen sonuclarinin (Ciktilar
ve dogrudan Sonuclar) elde edilme derecesinin yani sira eylemin uygulanmasi, karsilasilan zorluklar ve getirilen
degisiklikleri gosteren dogru ve eksiksiz bir hesap sunacaktir.

Komisyon, hem kendi personeli araciliglyla hem de bagimsiz izleme incelemeleri i¢cin dogrudan Komisyon
tarafindan gorevlendirilen (veya bu tir incelemelerin uygulanmasi icin Komisyon tarafindan sdzlesme imzalanan
sorumlu temsilci tarafindan goérevlendirilen) bagimsiz danismanlar araciligiyla ek proje izleme ziyaretleri
gerceklestirebilir.

5.2. Degerlendirme

Eylemin [0nemi][dogasi] goz online alindiginda, bu eylem veya destek alanlar igin [bagimsiz danismanlar
araciligiyla] [ortak bir misyon araciligiyla] [Komisyon tarafindan sézlesmeli olarak] [bir uygulayici ortak araciligiyla]
bir [ara donem] [nihai][donem sonu] degerlendirmesi/degerlendirmeleri [yapilacaktir] [yapiimayacaktir].

Ara degerlendirme yapilmasinin ongdrulmesi halinde: [Problem c¢o6zme], [0zellikle <eylemde ikinci bir
asama baslatma niyeti gibi vurgulanabilecek belirli yonlerle tamamlama> ile ilgili 6grenme amaclari] icin
gerceklestirilecektir.]

Nihai veya dénem sonu degerlendirmenin 6ngériilmesi halinde: [Ozellikle <yenilikci bir eylem veya test edilmekte
olan bir pilot uygulama gibi vurgulanabilecek belirli ynlerle, vb.> tamamlayin] gercegi dikkate alinarak (politika
revizyonu dahil) cesitli dizeylerde hesap verebilirlik ve 6grenme amaclari igin gerceklestirilecektir.]

TEIl durumunda, diger katkida bulunan Uye Devletler ve EDFI'ler ile ortaklasa yapilan degerlendirmeler, TEI'nin
daha genis etkisi kapsamindaki eyleme genel bir bakis saglamak icin tercih edilen secenek olacaktir.

Blitce destegiicin: [Bu eylemin degerlendiriimesi, bireysel olarak veya ortak lilke, diger blitce destek saglayicilar
ve ilgili paydaslarla yurutilen bltce destek operasyonlarinin ortak bir stratejik degerlendirmesi yoluyla
gerceklestirilebilir.]

[Bir de@erlendirmenin planlanmamasi durumunda, Komisyon, uygulama sirasinda, hakli nedenlere dayanarak,
kendi karariyla veya ortagin inisiyatifiyle boyle bir degerlendirmenin yapilmasina karar verebilir.]

Bir degerlendirmenin planlandigi ve Komisyon tarafindan s6zlesme imzalanacagi durumlarda:

[Komisyon, degerlendirme gorevleri icin  6ngoriilen tarihlerden en az <gilinfay sayisini  girin>>
once uygulama ortagini bilgilendirir. Uygulayici ortak, degerlendirme uzmanlariyla verimli ve etkili
bir sekilde isbirligi yapar ve digerlerinin yani sira onlara gerekli tim bilgi ve belgeleri saglamaya
ek olarak proje tesislerine ve faaliyetlerine erisim saglar]. Degerlendirme raporlar, en iyi
degerlendirme yayginlastirma uygulamasini takiben ortak ulke ve diger kilit paydaslarla payla§|I|r.6
Uygulayici ortak ve Komisyon, degerlendirmelerin sonuclarini ve degerlendirmelerde yer alan tavsiyeleri analiz
eder ve uygun oldugunda, ortak Ulke ile mutabakata vararak, gerceklestirilecek izleme eylemleri ve belirtiimisse,
projenin yeniden yapilandiriimasi da dahil olmak Utzere gerekli diizeltmeler konusunda ortak karar verir.

Finansman anlasmasinin planlandigi durumlarda, degerlendirmeler icin D+3 istisnasi gegerli olur. Bu
durumda degerlendirmeler, Bolim 4’tedngoriilen operasyonel satin almanin otesinde satin alma yoluyla
gerceklestiriimelidir. Bu nedenle, Degerlendirme igin genel blitge tahsisini Denetim ile birlikte Bolim 5.3’e dahil
edin ve bu ibareyi [Degerlendirme hizmetleri [cerceve sozlesme kapsaminda] ihale edilebilir] tutun.

Herhangi bir finansman anlasmasi yapilmayacaksa, bu secenegi secin: [Degerlendirmenin finansmani, Finansman
Kararini olusturan baska bir tedbir kapsaminda karsilanir.]

6. bkz. en iyi dedgerlendirme dagitimi uygulamasi
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5.3. Denetim ve Dogrulamalar

Bu eylemin uygulanmasi icin akdedilen sozlesmelere uygulanan yukumliliklere halel gelmeksizin, Komisyon,
bir risk degerlendirmesi temelinde, bir veya daha fazla s6zlesme veya anlasma icin sdzlesme bagimsiz denetimi
veya dogrulama atamalari yapabilir.

6. ILETiSIM VE GORUNURLUK

AB finansmaninin gorunurligu ve Eylemlerin hedefleri ve etkisi hakkinda iletisim, yurdrlikteki AB iletisim ve
gorinurlik gerekliliklerinde belirtildigi gibi, AB tarafindan finanse edilen tim Eylemler icin yasal bir zorunluluktur.

Ozellikle, AB fonlarindan yararlananlar, AB fonlarinin kaynagini onaylar ve asagidakileri yaparak uygun
gorundrlitgund saglar:

* AB'den alinan destegi vurgulayan cizen bir beyani, resmi bir web sitesi ve varsa sosyal medya hesaplari
da dahil olmak Uizere fonlarin uygulanmasina iliskin tiim belgelerde ve iletisim materyallerinde goriinir
bir sekilde sunmak ve

* medya dadahil olmak lUizere birden fazla izleyiciye tutarli, etkili ve orantil hedeflenen bilgiler saglayarak
eylemleri ve sonuclarini tanitmak..

Gorundrlik ve iletisim tedbirleri, ilgili oldugu sekilde, ulusal idareler (6rnegin, AB bitce destegiyle baglantih
reformlarla ilgili), tevdi edilen makamlar, yukleniciler ve hibe faydalanicilarn tarafindan uygulanir. Uygun
sozlesme yukimlilikleri sirasiyla finansman anlasmalarina, gorevlendirme anlasmalarina ve satin alma ve hibe
sdzlesmelerine dahil edilir.

Tedbirler, yururlikteki AB iletisim ve gorinurlik gerekliliklerine uygun olarak olusturulan ve uygulanan belirli bir
iletisim ve Goriiniirliik Planini temel alir. Plan, digerlerinin yani sira, Eylem icin cesitli hedef kitleler (paydaslar, sivil
toplum, genel halk, vb.) icin 6zellestirilmis bir iletisim anlatimi ve ana mesajlar igerir.

Bu Eyleme 6zgli goriinirlik ve iletisim tedbirleri,dogrudan AB Komisyonu hizmetlerive/veya AB Delegasyonlarive
Ofisleritarafindan uygulanan daha genis iletisim faaliyetlerini tamamlayicidir. AB Komisyonu ve AB Delegasyonlari
ve Ofisleri, dzellikle iletisim anlatisi ve ana mesajlarla ilgili olarak, belirli gorintrlik ve iletisim faaliyetlerinin
planlanmasi ve uygulanmasi konusunda tam olarak bilgilendirilmelidir. Cok Ulkeli eylemler icin eklenecek ek
metin [Belirli gériintirliik ve iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi konusunda AB Delegasyonlarini/
Ofisini ve AB Komisyonu’nu tam olarak bilgilendirmek, uygulayici ortagin/ortaklarin sorumlulugundadir.]

<Eylemle ilgili gortinlirliik ve iletisime &zel diger hiikiimleri ekleyin>

Lutfen asagidaki bolumu doldurduktan sonra bu kutuyu silin.
Birlik Programlari igin kullanilacak metin.

Gorlndrluk ve iletisim tedbirleri, ylrirltikteki AB iletisim ve gorinrliik gerekliliklerine ve her Birlik programinin
6zel kurallarina uygun olarak uygulanir. ilgili program ydnetim makami, gériiniirlik ve iletisim faaliyetlerinin
izlenmesinden sorumludur. AB Komisyonu ve AB Delegasyonlar ve Ofisleri, belirli goriintrlik ve iletisim
faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi konusunda tam olarak bilgilendiriimelidir.

<Eylemle ilgili gortinlirliik ve iletisime &zel diger htikiimleri ekleyin>

7. SURDURULEBILIRLIK



EK 5C - FORM C.01 FAALIYET ONERILERIi DEGERLENDIRME KRITERLERI VE SECIM

KRITERLERI iCIN KONTROL LIiSTESI

Arkaplan bilgisi

Eylem bashgi

Nihai faydalanicinin adi

Teslim tarihi

Derecelendirme o6lcegi

teklifler elenir)

DUSUK (D) | Belirli kriterlerin cok zayrf, zayif ve adil bir sekilde basariimasi —
(bir veya daha fazla kriterde 'Diisuk' olarak derecelendirilen

ORTA (O) Belirli kriterlerin tatmin edici ve iyi bir sekilde basariimasi

YUKSEK (Y) | Belirli kriterlerin cok iyi ve miikemmel bir sekilde basariimasi

Degerlendirme sorusu

1. Onerilen faaliyet, ICSP
(Gosterge Ulke Strateji
Belgesinin) hedeflerine ve
sonugclarina ulasiimasina
dogrudan ne dlgilide katkida
bulunuyor?

Derecelendirme

Degerlendirme kriterleri

Faaliyet, ICSP'de Temel Haklar Alt Alani i¢in belirtilen sonuglarin
bir veya daha fazlasina, genisleme stratejisine ve Yillik llerleme
Raporunda belirlenen DG NEAR'In onceliklerine dogrudan
katkida bulunmaktadir.

Faaliyet, SPD (Sektorel Planlama Belgesi)'nin belirli amaglarina
ve sonugclarina dogrudan katkida bulunmaktadir.

2. Eylem, IPA Il kapsamindaki
Temel Haklar Alt Alani
hedeflerine ulasilmasina ne
olglide katkida bulunacaktir?

(bu kritere gore alaka diizeyi

"Dusuk" olarak derecelendirilirse
teklif reddedilir)

Faaliyet, Temel Haklar Alt Alani icin ilgili ulusal stratejik
belgelere dogrudan katkida bulunmaktadir.

3. Eylem ulusal hikiimet
veya donor tarafindan finanse
edilen eylemler ve programlar
kapsamindaki faaliyetleri
ortiismeden ne olglide
tamamlaniyor?

Eylem, diger ulusal hiikiimet veya donér tarafindan finanse
edilen programlari tamamlamaktadir.

Diger donorlerin faaliyetleri veya yerel finansman kaynaklari ile
ortisme yoktur.

4. Onerilen uygulama
diizenlemelerinin onerilen faaliyet
icin ne olgude yeterli oldugu

Eylemin etkin bir sekilde uygulanmasi icin net bir kurumsal
cerceve vardir (Eylemin yonetimi ve uygulanmasinda ana
kurumsal paydaslarin rol ve sorumluluklarinin net bir sekilde
ayriimasi);

Eylem uygulamasini yonlendirmek ve yonetmek icin gerekli
katimci ve isleyen koordinasyon mekanizmasi olusturulmustur
(sektor koordinasyon yapllari, calisma grubu, yonlendirme
komitesi, vb.).

5. Eylemin ne dlclide
suirdiiriilebilir olmasi bekleniyor?

Cesitli strdirtilebilirlik boyutlari araciligiyla uzun vadeli
faydalarin devam etme olasiligina dair gliclt kanitlar
bulunmaktadir:
- Etkilerin miidahaleden sonra siirme olasiligi yuksektir;
- Kurumsal diizenlemeler, elde edilen faydalarin
surdiridlmesine izin vermektedir;

Midahale tarafindan saglanan hizmetlerin devamini finanse
etmek icin mali kaynaklar mevcuttur.
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Degerlendirme sorusu Derecelendirme | Degerlendirme kriterleri

Yorumlar: Litfen derecelendirmenizi kisaca gerekgelendirin, mimktnse iyilestirme icin onerilerde bulunun

Hazirlayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Kontrol Eden: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Onaylayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza




EK 5D - FORM C.02 FAALIYET ONERILERIi OLGUNLUK KRITERLERI iCiN
KONTROL LISTESI

Arkaplan bilgisi
Eylem Belgesi baslgi

Eylem baslig

Nihai faydalanicinin adi

Versiyon numarasi ve tarihi

1. GEREKCE
Kontrol konusu | Evet | Hayir | C#
Sorun ve paydas analizi
Sektor diizeyindeki kilit konular ve zorluklar uygun sekilde analiz edildi ve 6zetlendi O O O
Belirlenen temel sorunlar/ihtiyaglar/zorluklar, katilim éncesi siirecin éncelikleriyle baglantilidir O O O
Belirtilen sorunlar/ihtiyaglar/zorluklar eylem miidahale mantigiyla ilgilidir O O O

Paydaslar uygun sekilde belirlenir, rolleri ve kurumsal yapilari tanimlanir ve baglilik ve kapasite

dizeyleri analiz edilir (Madde isaretleri ve basit listeler kullanmayin) = = =
IPA Il yardiminin ana hatlan

Eylemin ana beklenen sonuclarinin yani sira kilit faaliyetlerin kisa bir 6zeti vardir. O O O
Eylemin uygulanmasina dahil olan paydaslarin ve Eylemden yararlanacak dogrudan ve dolayh 0 0 0

faydalanicilarin kisa bir aciklamasi mevcuttur.

IPA 1l Strateji Belgesi ve diger 6nemli referanslarla ilgi diizeyi

Bu IPA Il Eylemi ile Endikatif Ulke Strateji Belgesinin (ICSP) éncelikleri/hedefleri arasinda bir
tutarhhk mevcuttur ve Eylemin, ICSP'de agiklanan amag(lar)i ve oncelikleri karsilamaya nasil O O O
yardimci oldugu aciklanmaktadir.

Eylem, AB Komisyonu'nun Yillik Ulke Raporunda ve diger AB strateji ve politikalarinda belirlenen

genisleme stratejisi ve DG NEAR'In 6ncelikleriyle uyumludur. = = =
Bu IPA Il Eylemi, Ulusal Stratejiler ve Eylem Planlari ile tutarlidir ve ilgili belgelere dogru sekilde 0 0 0
atifta bulunulmustur.

ilgili oldugunda, diger bagiscilann rolii ve katkisi dahil edilmistir. O O O
Diger AB, bagiscilar veya yerel projelerin faaliyetlerini_tamamlar ve bunlarla értlismez. O | O
Alinan dersler ve 6nceki mali yardima baglanti

Gecmisteki ve devam eden miidahalelerden/deneyimlerden alinan dersler, analitik bir sekilde

uygun olarak dahil edilmistir (6nceki projelerin basit bir listesini vermeyin). Ayni alanda gegirilmis 0 0 0
eylemlerde karsilasilan sorunlar ve mevcut projede bunlardan kaginmak icin kullanilan yontemler

ve/veya mevcut projede kullanilacak olan gecmis projelerde ortaya cikan basaril yaklasimlar

Gegmis veya devam eden proje veya programlara yapilan atiflar agik ve uzman olmayan

okuyucular tarafindan anlasilabilirdir; yani proje/program kodlari veya diger teknik baslklar dahil O O O
edilmemistir

Gegmis izleme raporlarina ve/veya degerlendirmelere atifta bulunulmustur ve temel tavsiyeler O 0 0

Ozetlenmigtir

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintili bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) — belgede iyilestirmeler
onerin veya degdisiklikleri izle kullanarak belgede diizeltmeler yapin
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2. MUDAHALE MANTIGI

Kontrol konusu

Mantiksal cerceve matrisi

| Evet | Hayir | C#

Ozel Hedef(ler) Ozel, Olciilebilir, Ulasilabilir, ilgili ve Zamana Baglidir

Sadece bir 6zel hedef var

Sonug zinciri makul, yani etki, sonug ve ¢iktilar arasindaki baglantilar kurulmus ve net

Faaliyetlerin aciklamasi

Faaliyetler, beklenen sonuca gdre siralanir ve Eylemin nelerden olusacagini ve beklenen 0 0 0
sonuclarin hangi faaliyetler araciligiyla elde edilecegini acikca belirten yeterli ayrintilari icerir.

Faaliyetler belirtilen sonuclarla tutarlidir a O m|
Riskler

Varsayimlar ve riskler tanimlandi ve dederlendirildi

Mantik cercevesinde verilen varsayimlar ve risklerle tutarlilik vardir.

Eylemin basarili bir sekilde uygulanmasini ciddi sekilde durdurabilecek higbir risk yok

Uygulama kosullari

Eylemin etkin ve zamaninda uygulanmasi icin mevcut olmasi gereken temel kosullar verilmistir;

ornegin, bir yasanin kabul edilmesi, belirli bir kurumsal ¢ercevenin olusturulmasi vb. Ayrica O O O
bunlarin nasil gerceklesecegi ve kontrol edilecegi de belirtiimelidir.

Sirdirilebilirlik

Siirdiiriilebilirligi destekleyen tim unsurlar dogru analiz edildi (nihai faydalanicilarin sahiplik

duzeyi, kurumsal yonetim kapasiteleri, Eylem tamamlandiktan sonra sonuclarin isletiimesi 0 0 0
ve surdurilmesi icin saglamayi taahhtt ettikleri kaynaklar gibi stirdurilebilirligi etkileyen kilit

faktorler)

Eylemin faydalarinin sirmesi muhtemeldir (surdurulebilirligi olumsuz etkileyen hicbir faktor yoktur

veya bunlar uygun sekilde ele alinmistir, drnegin kurumsal diizenlemeler elde edilen faydalarin 0 0 0
korunmasina izin verir; midahale tarafindan saglanan hizmetlerin devamini finanse etmek icin

finansal kaynaklar mevcuttur, vb.)

Kesisen konular:

ilgili tim kesisen konular tartisiimistir O O O
Kesisen konulara yapilan atiflar, bu IPA Il Eylemine 6zeldir ve sadece standart beyanlardan O 0 0
olusmaz.

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintili bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) — belgede iyilestirmeler

onerin veya degdisiklikleri izle kullanarak belgede diizeltmeler yapin




3. PERFORMANS GOSTERGELERI

Kontrol konusu | Evet | Hayir | C#
Gostergeler, belirtilen hedefler ve sonuclarla ilgili veya sonuglara 6zeldir, IPA Il eyleminin 0 0 0
ciktilarini ve sonuclarini dlger

Gostergeler olcilebilirdir ve izlenmesi kolaydir (6rnegin, veri toplama kabul edilebilir bir maliyetle
gerceklestirilebilmelidir) ve glivenilir, istatistiksel ve analitik olarak dogrulanmistir ve miimkin O O O
oldugu kadar uluslararasi kabul gormus standartlar ve metodolojilerle uyumludur.

Gostergeler, sonuglar veya hedefler (0rnegdin istihdam oranindaki artis) olarak degil, dlcim O 0 0
(6rnegin istihdam orani) olarak formiile edilmistir.

Ozel Hedef diizeyindeki gésterge bir sonuc gostergesidir a a |
Sonug seviyelerindeki gostergeler, anlik sonuc veya dnemli ¢iktl gdstergeleridir (siireg 0 0 0
gostergeleri yalnizca istisnai olarak dahil edilmelidir)

Ozel Hedef igin en ¢ok IKi gosterge saglanmistir

Her bir sonug igin en ¢ok iKi gdsterge saglanmistir

Gostergenin adi/bashgi (6r. rehabilite edilen yolun uzunlugu) ve ¢l birimleri (6r. km) verilmis ve 0 0 0
acikca tanimlanmistir

Tim gostergelerin bir baslangic dederi, bir 2020 hedefi, ilgiliyse nihai bir hedefi vardir.

Hedefler gergekgidir

Cikti gostergeleri durumunda - hedefler yalnizca IPA Il eylemiyle ilgilidir (diger programlarin O 0 0
ciktilarini 8lgmez)

Uygun durumlarda, gostergeler cinsiyete gore ayristirilir O O O

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintili bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) — belgede iyilestirmeler
onerin veya degdisiklikleri izle kullanarak belgede diizeltmeler yapin

4. UYGULAMA DUZENLEMELERI

Kontrol konusu | Evet | Hayir | C#
Eylemin y6netimine ve uygulanmasina dahil olan ana kurumsal paydaslar (6rn. nihai

faydalanicilar, ilgili bakanliklar, ulusal kurumlar/ajanslar, bolgesel yetkililer, vb.), ilgili rolleri ve 0 0 0
sorumluluklari ve ayrica herhangi bir koordinasyon diizenlemesi (¢alisma grubu, yénlendirme

komitesi, vb) iyi tanimlanmistir

Uygulama yéntemi/yéntemleri ve finansman tiirii/tiirleri belirtilmistir m| O |
Butce dokum ayrintilari verilmistir m| O m|

Yorumlar: Lutfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) — belgede iyilestirmeler
onerin veya degisiklikleri izle kullanarak belgede dizeltmeler yapin

Hazirlayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Kontrol Eden: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Onaylayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza




EK 5E - FORM C.03 EYLEM BELGESI KALITE GUVENCESiI KONTROL LISTESI

Arkaplan bilgisi

Eylem Belgesi baslgi

Versiyon numarasi ve tarihi

1. GEREKCE
Kontrol konusu Evet Hayir Meviut C#
Degil

Sorun ve paydas analizi
En cok 1 sayfa / basit liste vermeyin | a a m|
Sektor diizeyindeki kilit konular ve zorluklar uygun sekilde analiz edildi ve o - - .
Ozetlendi
Belirlenen temel sorunlar/ihtiyacglar/zorluklar, katilim 6ncesi siirecin 6ncelikleriyle

. m| m| | O
baglantihdir
Belirtilen sorunlar/ihtiyaclar/zorluklar eylem miidahale mantigiyla ilgilidir O O O O
Paydaslar uygun sekilde belirlenir, rolleri ve kurumsal yapilari_tanimlanir ve baghhk - - - -
ve kapasite diizeyleri analiz edilir (Madde isaretleri ve basit listeler kullanmayin)
IPA Il yardiminin ana hatlan
En cok yarim sayfa / mantiksal cerceveden kopyala ve yapistir yapmayin / madde O q q q
isareti ve liste kullanmayin
Eylemin ana beklenen sonuclarinin yani sira kilit faaliyetlerin kisa bir 6zeti vardir. m| m| | |
Eylemin uygulanmasina dahil olan paydaslarin ve Eylemden yararlanacak

N ) | | | |
dogrudan ve dolayli faydalanicilarin kisa bir agiklamasi mevcuttur.
IPA 1l Strateji Belgesi ve diger 6nemli referanslarla ilgi diizeyi
En cok 1 sayfa / basit liste kullanmayin / uzun alinti yapmayin (3 satirdan fazla) m| m| O |
AB ve ulusal belgelerin referanslari dogrudur m| m| m| O

Bu IPA Il Eylemi ile Gosterge Ulke Strateji Belgesinin (ICSP) 6ncelikleri/hedefleri
arasinda bir tutarliik mevcuttur ve Eylemin, ICSP'de agiklanan amacg(lar) ve m| m| m| O
oncelikleri karsilamaya nasil yardimci oldugu agiklanmaktadir.

ilgiliyse, Gosterge Cok Ulkeli Strateji Belgesine baglanti verildi | | m| O

Eylem, Yillik ilerleme Raporunda ve diger AB strateji ve politikalarinda belirlenen

genisleme stratejisi ve DG NEAR'In 6ncelikleriyle uyumludur. - - - -
Bu IPA Il Eylemi, Ulusal Stratejiler ve Eylem Planlari ile tutarlidir ve ilgili belgelere

< : - B O O O O
dogru sekilde atifta bulunulmustur.
ilgili oldugunda, diger bagiscilann rolii ve katkisi dahil edilmistir. | m| | |
Diger AB, bagiscilar veya yerel projelerin faaliyetlerini tamamlar ve bunlarla . q A\ o
ortismez.
Alinan dersler ve 6nceki mali yardima baglanti
En ¢cok % sayfa / 6nceki projelerin basit bir listesini vermeyin | | a |
Gecmisteki ve devam eden miidahalelerden/deneyimlerden alinan dersler,
analitik bir sekilde uygun olarak dahil edilmistir (6nceki projelerin basit bir listesini
vermeyin). Ayni alanda gecirilmis eylemlerde karsilasilan sorunlar tartisildi ve o q q =

mevcut projede bunlardan kaginmak igin kullanilan yéntemler ve/veya mevcut
projede kullanilacak olan ge¢cmis projelerde ortaya ¢ikan basarili yaklagimlar
belirtildi




Mevcut

Kontrol konusu Evet Hayir . C#
Degil

Gegmis veya devam eden proje veya programlara yapilan atiflar agik ve uzman
olmayan okuyucular tarafindan anlasilabilirdir; yani proje/program kodlari veya diger
teknik basliklar dahil edilmemistir

| | | |
(Uzun) ge¢mis veya devam eden proje veya program (yararl oldugu distnulirse)
listeleri ekte verildi (ve ana metinde yer almamaktadir; 6rnegin, alinan dersler ile
ilgili alt bolim)
Gecmis izleme raporlarina ve/veya degerlendirmelere atifta bulunulmustur ve - - - -
temel tavsiyeler 6zetlenmistir

onerin

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintil bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) — belgede iyilestirmeler

Kontrol Eden

imza/Tarih

Gozden Gegiren

imza/Tarih
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2. MUDAHALE MANTIGI

Kontrol Konusu

Mantiksal cerceve matrisi

Mevcut
Degil

‘ Evet Hayir C#

En cok 2 sayfa (Daha genis bir Eylem icin 4 sayfa - ¢ok istisnai durumlar)

Hedefler tam mastar biciminde diizgilin bir sekilde ifade edilmistir (yani "...mek/mak";
ozellikle Mantiksal Cercevede)

Yalnizca TEK BiR genel hedef vardir

Genel hedef, ICSP'de ve/veya kapsayici sektdre 6zel belgelerde belirtilen 6zel
hedefle ayni veya bu hedefe yakindir veya en azindan bu belgelerden birinde
belirtilen bir hedefle acgikga baglantilidir.

Ozel Hedef(ler) Ozel, Olciilebilir, Ulasilabilir, ilgili ve Zamana Baglidir

Bzel hedefler, Eylemin faydalanicilarina saglanacak stirdiiriilebilir faydalar
acisindan ifade edilir.

Bir veya istisnai olarak birden fazla 6zel hedef(ler) vardir

Faaliyetler mantiksal cercevede verilmedi

Sonug zinciri makul, yani etki, sonug ve ¢iktilar arasindaki baglantilar kurulmus ve
net

Varsayimlar ve riskler tanimlandi ve dederlendirildi

Varsayimlar olumlu bir sekilde formiile edilmistir

Mantiksal Cercevedeki Gostergeler, belirtiien hedefler ve sonugclarla ilgili veya
sonuglara 0zeldir, IPA Il eyleminin ciktilarini ve sonuglarini dlger

Mantiksal Cercevedeki Gostergeler diclilebilirdir ve izlenmesi kolaydir (6rnegin,
veri toplama kabul edilebilir bir maliyetle gergeklestirilebilmelidir) ve glvenilir,
istatistiksel ve analitik olarak dogrulanmistir ve mimkiin oldugu kadar uluslararasi
kabul gormus standartlar ve metodolojilerle uyumludur.

Gostergeler, sonuclar veya hedefler (6rnegin istihdam oranindaki artis) olarak degil,

Olcim (6rnegin istihdam orani) olarak formile edilmistir.

Hedefler mantiksal cercevede verilmemistir

Genel hedef (sonug/etki) diizeyindeki gésterge, ICSP'deki gbstergelerden birine
karsilik gelmektedir.

Ozel Hedef diizeyindeki gosterge bir sonuc gostergesidir

Sonug seviyelerindeki gostergeler, anlik sonuc veya dnemli ¢ciktl gdstergeleridir
(sureg gostergeleri yalnizca istisnai olarak dahil edilmelidir)

Gzel Hedef icin en ¢ok iKi gosterge saglanmistir

Her bir sonug icin en ¢ok iKi gésterge saglanmistir

Tum gostergeler icin dogrulama kaynadi verilmistir ve kabul edilebilir bir maliyetle
elde edilebilir

Faaliyetlerin aciklamasi

En cok 3 sayfa

Faaliyetler, beklenen sonuca gore siralanir ve Eylemin nelerden olusacagini ve
beklenen sonuclarin hangi faaliyetler araciligiyla elde edilecegini acik¢ca belirten
yeterli ayrintilari igerir.

Mantik cergevesi verilen bilgiler ile anlati boliimii arasinda gercek bir katma deger
vardir; yani kopyala-yapistir yapilmadi

Faaliyetler belirtilen sonuclarla tutarlidir

Riskler

En ¢ok yarim sayfa

Mantik cercevesinde verilen varsayimlar ve risklerle tutarlilik vardir.

Ana risklerin kisa analizi ve bunlari dnlemek icin alinmasi gereken olasi hafifletme
tedbirleri verilmistir.




Kontrol Konusu

Eylemin basarili bir sekilde uygulanmasini ciddi sekilde durdurabilecek higbir risk
yok

Yapilan varsayimlar acik ve gergekgidir ve dngortlen Eylemin basarih bir sekilde
uygulanmasina izin verecek sekilde mevcut olmasi gereken dis kosullari analiz a a m| m|
etmek icin yeterince kapsamlidir.

Uygulama kosullari
En cok yarim sayfa a a O m|

MEylemin etkin ve zamaninda uygulanmasi i¢cin mevcut olmasi gereken temel
kosullar verilmistir; 6rnegin, bir yasanin kabul edilmesi, belirli bir kurumsal
cercevenin olusturulmasi vb. Ayrica bunlarin nasil gergeklesecegi ve kontrol
edilecegi de belirtilmelidir.

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintil bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)

3.UYGULAMA DUZENLEMELERI

Kontrol konusu

Roller ve Sorumluluklar

En cok yarim sayfa O O O O
Eylemin yonetimine ve uygulanmasina dahil olan ana kurumsal paydaslar (6rn.
nihai faydalanicilar, ilgili bakanliklar, ulusal kurumlar/ajanslar, bolgesel yetkililer,
o ) L . . . m| | a O
vb.), ilgili rolleri ve sorumluluklari ve ayrica herhangi bir koordinasyon diizenlemesi
(calisma grubu, yonlendirme komitesi, vb) iyi tanimlanmistir
Uygulama yontemi/yontemleri ve finansman turii/tiirleri
En ¢cok yarim sayfa O O O O
Uygulama yéntemi/yontemleri ve finansman turi/turleri acikga tanimlanmistir
[(yani, dogrudan veya dolayli yonetim, ikinci durumda, herhangi bir yetki verilmis
ST ; . < . . . O O O O

ortakla ilgili bilgiler de dahil olmak Uizere) ve bunlari saglamak i¢in finansman turleri
(yani, teklif(ler)in gésterge niteligindeki sayisi ve tirleri/teklif(ler) cagrisi/hibeler, vb.) ]
Uygulama secgeneginin secimi, dzellikle bir Uluslararasi Orgiit veya bir Uye Devlet . . . .
organi ile isbirligi durumunda tamamen gerekcelendirilmistir
Sekiller belge boyunca tutarl bir sekilde kullaniimistir. O a a O
Tedarik ve insaat isleri icin gelecekteki ihaleler hakkinda HICBIR ayrinti O q - -
verilmemigtir.
Bitce dokim ayrintilar ve dahili kullanim icin diger tim ekler, Eylem Belgesinin

S i m| a O
nihai surimuinden kaldiriimigtir.

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)
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4. PERFORMANS OLCUMU

Kontrol konusu Evet | Hayir C# Mer: u t
Degil

izleme (ve degerlendirme) metodolojisi
En ¢ok 1sayfa
Standart metin degistirilmemistir
Eylem icin planlanan herhangi bir 6zel degerlendirme (en azindan tahsisi 10 milyon
Euro'nun lzerinde olan Eylemler veya yenilik¢i veya politik agidan hassas Eylemler
icin) bu bélimde agiklanmaldir. Uygun oldugu durumlarda, biitcenin Avrupa O O O O
Entegrasyon Fonu eyleminin bir parcasi olup olmadigini ve hangi yildan itibaren
parcasi oldugunu belirtin
Gosterge oOlgciimii
Eylemin katkida bulundugu ICSP gostergesi/gostergeleri belirtiimis ve dogru a a a O
Tablo yalnizca mantiksal cercevede listelenen gostergeleri icermektedir (ayni sayi, - - - q
ayni ifade)
Gostergenin adi/bashgi (6r. rehabilite edilen yolun uzunlugu) ve dl¢i birimleri (6r. km) - - - -
verilmis ve acikca tanimlanmistir
TiUm gostergelerin bir baslangic dederi, bir 2020 hedefi, nihai bir hedefi vardir. a a a m|
Baslangig¢ deg@eri yih 2010’dur ve (st sirada kdseli parantez iginde verilmistir Secilen
gosterge icin 2010 yil icin mevcut veri yoksa, sonraki yillara - 2011, 2012 - referans

" . .. . o . . O a | a
verilir Referans yili tim gostergeler icin de ayni degilse, yil her hiicreye koseli
parantez icinde yazilir.
Cikti gostergeleri durumunda - hedefler yalnizca IPA Il eylemiyle ilgilidir (diger o o o o
programlarin giktilarini dlgmez)
Eylem 2020'den 6nce tamamlansa bile hedef yil 2020’dir | m| O |
Eylem 2020'den sonra tamamlanirsa, yil ve Eylem tamamlandiginda beklenen deger o o o o
belirtilir.
Uygun durumlarda, gostergeler cinsiyete gore ayristirilir Gosterge cinsiyete gore
aynistinlmissa, kadin/erkek igin baslangi¢ degeri, kilometre tasi ve hedef degerler igin a a a m|
ayri degerler verilir.
Hedefler gergekgidir a a a m|
Yorumlar: Lutfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)

5. SEKTOR YAKLASIMI DEGERLENDIRMESI

Kontrol konusu Evet | Hayir C# Mer: u t
Degil

En cok 1sayfa O O a |
Sektor Planlama Belgesi terimi gegmiyor |
Aciklama, Sektor Planlama Belgesi bolim 2.2'deki agiklama ile uyumludur. O
Sektor Yaklasimi degerlendirmesi, kurumsal diizenlemeler de dahil olmak lizere

AU . ] S O | | O
Eylem Belgesi ile ilgili sektor koordinasyon konularini igerir.
Kapasitesini gelistirmek ve bir sektor yaklasimina dogru ilerlemek icin herhangi bir
plan dahil olmak lzere (ilgiliyse) Bagimsiz Eylem durumunda bile sektdr politikasinin/ m| m| a |
baglaminin bir 6zeti verilir.

Yorumlar: Lutfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)




6. KESISEN KONULAR

Kontrol konusu Evet | Hayirr | C# Mev&u t
Degil

Cinsiyet esitliginin anaakimlastiriimasi
En ¢ok yarim sayfa O a a O
Kesisen konulara yapilan atiflar, bu IPA Il Eylemine &zeldir ve sadece standart - - q .
beyanlardan olusmaz.
Midahale alaninda belirlenen kadin ve erkekler icin farkl durum, kosul ve ihtiyacglarin
kisa bir agiklamasini ve miidahalenin bunlari nasil ele alacagini ve ne gibi faydalar O O a O
saglayacagini icerir.
Esit firsatlar
En ¢ok yarim sayfa
Katihmcilar icin esit firsatlar saglamak ve tesvik etmek icin tasarim ve uygulama
asamalarindaki énlemlerin kisa tanimini icerir; yani hem kadinlarin hem de erkeklerin O O a O
katiiminin nasil saglanacagi; engellilerin katihmi nasil saglanir
Azinliklar ve hassas gruplar
En ¢ok yarim sayfa O m| a |
Eylemin azinliklara ve/veya hassas gruplara mensup kisileri nasil dikkate aldigina ve

- . . L O O O m|
katilimlarinin nasil kolaylastirildigina dair kisa bir agiklama icerir.
Sivil toplumla (ve ilgiliyse devlet disi diger paydaslarla) etkilesim
En ¢cok yarim sayfa | O m| a
Eylemin tasariminda ve uygulanmasinda sivil toplumu - STK'lari (ve ilgiliyse, diger
devlet disi aktorleri) iliskilendirmek icin alinacak énlemlerin kisa agiklamasi - boyle bir
istisarenin nasil gerceklestigi, STK'larin izleme siirecine dahil olup olmayacagi ve nasil O O O O
dahil edilecegi ve ayrica Eylemin uygulanmasi icin olasi bir risk olarak belirledikleri
herhangi bir endise konusu
6. Kesisen konular: Cevre ve iklim degisikligi (ve ilgiliyse afet direnci)
En ¢ok yarim sayfa | O O |
Eylemlerin sivil koruma ve iklim degisikligi de dahil olmak tizere AB cevre
miktesebatiyla dogrudan veya dolayl baglantisi hakkinda kisa agiklama (altyapi ve
ulasim, su ve enerji, dogal kaynak yonetimi, kirsal kalkinma, arazi yonetimi, tarim,
gida glivenligi sektorlerinde) ve ayrica gcevre lzerindeki potansiyel etkisinin (6rnegin O O O O
ormansizlasma, biyolojik gesitlilik kaybi, toprak erozyonu, hava kirliligi, su kirliligi)
ve bunlarla miicadeleye/cevresel sirdirilebilirligi saglamaya yonelik dnlemlerin
degerlendiriimesi
iklim eylemiyle ilgili biitge tahsisi, uygun oldugu sekilde dahil edilmistir. O | | O
Eylem cevre ve iklim degisikligi ile ilgili degilse, ulusal politikalar hakkinda genel o o o o

ifadeler vermeyin

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)
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7. SURDURULEBILIRLIK

Mevcut
Degil

Kontrol konusu Evet | Hayir C#

En ¢cok yarim sayfa O O O O

Bu Eylemin Siirdirilebilirligi destekleyen tiim unsurlar dogru analiz edildi (nihai
faydalanicilarin sahiplik diizeyi, kurumsal yonetim kapasiteleri, Eylem tamamlandiktan

L . PR L Ny . S O | a O
sonra sonuglarin isletilmesi ve sirdurilmesi icin saglamayi taahhdit ettikleri kaynaklar
gibi strdirilebilirligi etkileyen kilit faktorler)
Eylemin faydalarinin sirmesi muhtemeldir (surdurulebilirligi olumsuz etkileyen higbir
faktor yoktur veya bunlar uygun sekilde ele alinmistir, 6rne@in kurumsal diizenlemeler - - - -

elde edilen faydalarin korunmasina izin verir; miidahale tarafindan saglanan hizmetlerin
devamini finanse etmek icin finansal kaynaklar mevcuttur, vb.)

Yorumlar: Liitfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintili bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)

8. ILETiSiM VE GORUNURLUK

Kontrol konusu Evet | Hayir C# Mevaut
Degil
En cok 1 sayfa O m| a a
Standart metin degistiriimemistir O m| m| O
iletisim ve goriiniirliik faaliyetlerine iliskin bilgiler bu_IPA Il Eylemine &zeldir ve yalnizca
. | | | m|
sablonda yer alan standart metni icermez
ilgili oldugunda, hedef kitleler hakkinda bilgiler de dahil olmak iizere, bu eylem igin
L | m| | O
herhangi bir 6zel iletisim ve goriinirlik faaliyeti/planina iliskin ayrintilar verilmistir
Yorumlar: Lutfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintih bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin)
9. DIGER RESMi GEREKLILIKLER
O O O = . o
Referanslar
Bir Sektor Planlama Belgesine (veya SPB'ye) HICBIR referans YOKTUR O | | |
Referans belgelerden uzun alintilar YOKTUR (en fazla 2 veya 3 satir), bunun yerine . . o o
onemli mesajlar vardir.
Gosterge Niteligindeki Strateji Belgesi badlantisina uygun sekilde atifta
- a o o |
bulunulmustur (bolim 1)
Dil & terminoloji
Raporun ingilizce/Tiirkge dili, ingilizce/Tiirkge dili uzmani (tercihen ana dili konusan)
. TN, ) o o o |
tarafindan gozden gegirildi/diizenlendi
ingiltere/irlanda iNGILiZCESi/Tiirkiye Tiirkcesi kullanilmistir O ] ] |
Eylem Programi Basligi asagidaki formata uygundur (6rn.): . . . o
[IPA 1l faydalanicisinin adi](yil) icin Yilllk Eylem Programi
Kapak sayfasinda ve Eylem Belgesinin 2. sayfasindaki genel bakis tablosunda verilen
Eylem Bashgi birbirini tutuyor — daha uzun bir versiyon (yani alt baslik dahil) 2. O O m| m|
sayfaya eklenebilir
Genel Bakis tablosundaki Eylem Kimligi asagidaki bicime uygundur: o = = -
IPA yyyy/karar numarasi.sira numarasi/lilke/bashk(kisa)




Mevcut

Kontrol konusu Evet | Hayir | C# o
Degil

Genel Bakis Tablosundaki Sektorler, NEAR Sektorler veya ELARG Sektoérler olarak - - - -
degil, IPA 1l Sektorleri olarak etiketlenmistir.
Bu Eylem Belgesine atifta bulunan bir Eylem Fisine veya Proje Figine HICBIR atif
YOKTUR | m| m| |
Bu IPA Il Eyleminden bahsederken "proje" terimi KULLANILMAMISTIR
Bu IPA Il Eylemine atif yaparken "program" terimi KULLANILMAMISTIR
Eylem Belgesi icin ‘EB’ kisaltmasi KULLANILMAMISTIR
2012 Mali Tuziigii terminolojisi kullanilmistir (yani merkezi olmayan yénetim, ortak

N ) m| | a a
ybnetim vb. terimler kullaniimamaktadir)
Mevcut katihm &ncesi yardim dénemi, IPA Il olarak adlandirilir ve IPA 2 DEGIL. O O O O
Kisaltmalar, ilk kez bahsedildiklerinde her zaman tam olarak yazilir ve parantez icine O . q -
alnir.
Belge boyunca kisaltmalar asiri bir sekilde KULLANILMAMISTIR (bu, harici bir okuyu- . O q q
cunun belgenin 6ziind anlamasini zorlastirabilir)
Format
Yazi Tipi — Kapak sayfasi - IPA Il faydalanicisinin adi icin kullanilan yazi tipi Arial boyut
22 / kiclik buyiik harfler ve Eylem bashgi icin kullanilan yazi tipi Arial boyut 20; 6zet
metni icin kullanilan yazi tipi Arial boyut 10;

O m| m| |

Yazi Tipi - Ana metin — boéliim basliklari icin kullanilan yazi tipi Arial boyut 12 / kiiciik
biyik harfler ve alt bashklar icin Arial boyut 11/ kiiciik biyiik harfler; anlatim igin
kullanilan yazi tipi Times New Roman boyut 111.
Gorsel kimlik — Kapak sayfasi — dogru gérsel kimlik (izlanda olmadan) kullanilir O i i O
Ek bilgi — belgede HICBIR ayrintil biitce dékiimii yoktur (Sablonda yer alan tablo, . - . -
Eylem Belgesi dis paydaslara dagitiimadan once kaldirimalidir)
Talimatlar (golgeli metin) kaldirildi O O | |
Uygulamaya iliskin temel unsurlarn ve gosterge niteligindeki buitce dokimunu iceren - - q -
Ek, EUD/AB Ofisi/Birim D5 tarafindan usuliine uygun olarak derlenmistir.

Yorumlar: Litfen tim “Hayir” yanitlarinin ayrintili bir agiklamasini verin (yorum numarasi ekleyin) - veya Eylem Belgesinde

duzeltmeler yapin

Hazirlayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Kontrol Eden: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza

Onaylayan: Ad-Soyad ve pozisyon Tarih
imza
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Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir.

fl TURKivE Ve A8
MALI iSBIRLIGi
TEMEL HAKLAR

Temel Haklar Sektor Koordinasyonunun
Giiclendirilmesi Projesi

Bu yayin, Avrupa Birligi finansal destegi ile Uretilmistir.
Yayinin iceriginden yalnizca WEglobal Danismanlik A.S.
liderligindeki konsorsiyum sorumludur ve hicbir sekilde
Avrupa Birligi'nin goruslerini yansitmak zorunda degildir.




